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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan pada Bab IV yaitu menjawab 

identifikasi masalah dan hipotesis atas penelitian yang diajukan pada Bab I, maka 

dapat disimpulkan bahwa audit operasional berpengaruh dalam menunjang 

efektivitas fungsi personalia. Hal ini dibuktikan pada tabel Anova Regresi Linear 

Sederhana pada kolom sig p value < α sebesar 0,015 lebih kecil dari 0,05 dan pada 

tabel Model Summary Regresi Linear Sederhana bahwa variabel audit operasional 

berpengaruh terhadap efektivitas fungsi personalia sebesar 16,3%, sedangkan sisanya 

sebesar 83,7% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 

Dari hasil tersebut dapat disimpulkan bahwa hipotesis yang menyatakan Peranan 

Audit Operasional Dalam Menunjang Efektivitas Fungsi Personalia dapat diterima. 

5.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas, maka beberapa saran yang dapat diajukan 

adalah sebagai berikut : 

a. Adanya ketentuan bahwa karyawan yang bekerja sebagai auditor pada divisi 

internal audit berlatar belakang akuntansi. 

b. Adanya ketentuan yang mengatur jatah beasiswa untuk tugas belajar atau 

sekolah secara adil kepada setiap karyawan yang dianggap berpotensi. 
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c. Sebaiknya setiap karyawan yang bekerja di lingkungan PT. Dirgantara Indonesia 

(Persero) bersikap terbuka dan jujur dalam menghadapi audit dan menyadari 

pentingnya audit demi tercapainya kepentingan dan tujuan perusahaan. 


