ABSTRACT

This research aims to examine the influence of competence and independence
towardaudit quality. This research uses primary data in distributing questionnaires, which is
conducted in Bandung with auditor respondents who worked in the Office of Public
Accountant. Determination of sample is done with using purposive sampling. There are fifty
questionnaires distributed, but only thirty eight questionnairs return. Analyzing the data for
hypothesis testing is done by multiple regressions tests.

Based on the results of multiple regressions tests known treatment that the
independent variable (competence and independence) have an impact on the dependent
variable (audit quality) with a percentage of the influence of 33,59%. The results of this
research indicate that that partial competence have an influence on the audit quaity and
independence having no effect on audit quality. whereas the competence and independence
simultaneously effect on audit quality.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kompetensi dan independensi
terhadapkualitas audit. Pada penelitian ini digunakan data primer dalam penyebaran
kuesioner yang dilakukan di Bandung dengan responden auditor yang bekerja di Kantor
Akuntan Publik. Penentuan sampel dilakukan dengan menggunakan metode purposive
sampling. Kuesioner yang disebarkan berjumlah lima puluh akan tetapi hanya tiga puluh
delapan yang kembali. Penganalisaan data untuk pengujian hipotesis dilakukan dengan uji
regresi berganda.

Berdasarkan hasil pengolahan Uji Regresi Berganda diketahui bahwa variabel
independen (kompetensi dan independensi) memiliki pengaruh terhadap variabel dependen
(kualitas audit) dengan presentase pengaruh sebesar 33,59%. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa secara parsial kompetensi mempunyai pengaruh terhadap kualitas audit
dan independensi tidak mempunyai pengaruh terhadap kualitas audit. Sedangkan secara
simultan kompetensi dan independensi berpengaruh secara terhadap kualitas audit.

Kata Kunci : kompetensi, independensi, dan kualitas audit
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