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ABSTRAK 

 

PENGARUH AUDIT INTERNAL TERHADAP PENGENDALIAN INTERNAL 

(STUDI KASUS PADA RSAU dr. M. SALAMUN BANDUNG) 

 

 

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Audit Internal terhadap Pengendalian Internal (Studi 
Kasus pada RSAU dr. M. Salamun Bandung). Objek penelitian yang digunakan penulis 
dalam penelian ini adalah RSAU dr. M. Salamun yang terletak di Bandung. Penelitian 
ini mengacu pada teori-teori yang mengatakan bahwa audit internal berpengaruh 
terhadap pengendalian internal, tetapi pada kenyataannya masih terdapat beberapa 
organisasi yang pengendalian internalnya buruk walaupun sudah mempekerjakan auditor 
internal. Penulis tertarik untuk mengkaji ulang teori yang mengatakan bahwa audit 
internal mempengaruhi pengendalian internal. Penelitian ini menggunakan metode 
analisis deskriptif. Metode analisis deskriptif dilakukan dengan cara mengumpulkan, 
mengklasifikasikan, dan menganalisis data secara sistematis, dan 
menginterpretasikannya sehingga dapat memberikan gambaran yang cukup jelas 
mengenai objek yang diteliti sehingga dapat dibuat suatu kesimpulan. Penulis menyebar 
kuisioner kepada tiap kepala bagian di RSAU dr. M. Salamun untuk menilai seberapa 
besar pengaruh audit internal di rumah sakit tersebut. Hasil regresi sederhana dari 
penelitian ini menunjukkan bahwa 32,1% variasi perubahan pengendalian internal dapat 
dijelaskan oleh variabel audit internal, sedangkan sisanya sebesar 67.9% dijelaskan oleh 
sebab-sebab lain di luar model. Hasil uji korelasi sederhana yang dilakukan penulis 
menunjukkan bahwa keeratan antara audit internal dengan pengendalian internal adalah 
cukup kuat dan searah (apabila audit internal meningkat maka pengendalian internal 
juga akan meningkat dan apabila audit internal menurun maka pengendalian internal 
juga akan menurun). 
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ABSTRACT 

 

Effect of Internal Audit on Internal Control  

(Case Study on RSAU dr . M. Salamun Bandung ) 

 

 

This study , entitled " Effect of Internal Audit on Internal Control (Case Study on RSAU 
dr . M. Salamun Bandung ) . Research objects used by the author in this study is RSAU 
dr . M. Salamun located in Bandung . This study refers to the theories that say that the 
effect on the internal audit of internal control , but in reality there are several 
organizations that poor internal control despite employing internal auditors. Authors 
interested in reviewing the theory that affects the internal audit internal control. This 
study used a descriptive analysis method . descriptive analysis method was done by 
collecting , classifying , and analyzing the data systematically , and interpret them so as 
to give a fairly clear picture of the object under study so that a conclusion can be made . 
Authors spread questionnaires to each head in RSAU dr . M. Salamun to assess how 
much influence the internal audit in the hospital . Simple regression results from this 
study showed that 32.1 % of the variation of internal control changes can be explained 
by the variable internal audit , while the remaining 67.9 % is explained by other causes 
outside the model . The results of the simple correlation tests were conducted by the 
author suggests that the closeness between the internal audit internal control is quite 
strong and direct ( if internal audit internal control also increases, increases and then 
decreases when internal audit internal controls will also decrease ) . 
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