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BAB V 

  SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

      Berdasarkan hasil penelitian dan pengolahan data pada penelitian tentang 

Pengaruh Persepsi Lingkungan Kerja Auditor terhadap Pilihan Karir mahasiswa 

akuntansi di Universitas Kristen Maranatha, Universitas Katolik Parahyangan, 

Universitas Padjajaran, Universitas PASIM, dan STMIK LIKMI. Maka dapat 

disimpulkan sebagai berikut : 

1. Berdasarkan hasil analisis mengenai Persepsi Lingkungan Kerja Auditor 

termasuk dalam kategori baik yaitu sebesar 95,90%. 

2. Pilihan karir mahasiswa akuntansi dari hasil penelitian adalah Non-Auditor 

dimana mayoritas responden sebanyak 139 orang atau 71,28% adalah 

responden yang pilihan karirnya sebagai “Auditor” dan paling sedikit adalah 

responden yang plihan karirnya sebagai “Non Auditor” yakni sebanyak 56 

orang atau 28,72%. 

 

5.2       Saran 

 Dari pembahasan masalah dan kesimpulan, penulis bermaksud untuk 

mengajukkan beberapa saran. Adapun saran-saran yang diajukan sebagai berikut: 

1. Mahasiswa akuntansi 

 Mahasiswa akuntansi hendaknya terus meningkatkan wawasan 

pengetahuannya mengenai profesi auditor misalnya melalui seminar, 

pendidikan dan pelatihan , yang tidak hanya terbatas pada 
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pengetahuan yang dapat diperoleh pada saat perkuliahan di kampus. 

Hal ini penting untuk membentuk persepsi yang lebih akurat 

mengenai profesi auditor. 

 Mahasiswa akuntansi hendaknya mencari informasi mengenai profesi 

auditor dari berbagai sumber seperti dosen, aluni dan teman. Sehingga 

pengetahuan dan pemahaman mengenai lingkungan auditor akan 

bertambah luas. 

 Dapat memanfaatkan informasi yang diperoleh mengenai karir yang 

dapat dipilih sebagai pertimbangan dalam memilih karir. 

2. Pihak Akademi 

 Pihak akademi sebagai salah satu sumber informasi utama bagi 

mahasiswa akuntansi mengenai profesi auditor hendaknya dapat 

memberikan informasi yang akurat melalui perkuliahan sehingga persepsi 

mahasiswa yang terbentuk adalah persepsi yang akurat. 

 Pihak akademi hendaknya megadakan kerja sama dengan lembaga terkait 

yang bergerak dibidang karir yang dapt menjadi bahan pertimbangan 

mahasiswa dalam memilih karirnya. 

3. Peneliti selanjutnya 

 Peneliti selanjutnya dapat lebih memperluas subjek penelitian dengan 

cara membandingkan beberapa universitas sehingga hasil yang 

diperoleh lebih akurat.  

 Peneliti selanjutnya dapat lebih memperluas faktor-faktor lain yang 

dapat mempengaruhi pilihan karir mahasiswa akuntansi sebagai 

auditor. 


