ABSTRACT

This research aims to determine the effect company management changes and audit
opinion against corporate volunteerism to replace the external auditors. The sample in
this study using a mining company listed on the Indonesia Stock Exchange 2009-2013.
Based on purposive sampling method obtained the number of sample firms that meet the
criteria is 15 mining companies. This study used logistic regression analysis to test the
hypothesis. The results showed that the change of management implemented adequately
in the company, the audit opinion are presented adequately in the company, company
management changes had no effect on corporate volunteerism to replace the external
auditors and the audit opinion has no effect on corporate volunteerism to replace the
external auditors.

Keywords : company management changes, audit opinion, corporate volunteerism to
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pergantian manajemen perusahaan
dan opini audit terhadap kesukarelaan perusahaan untuk mengganti auditor eksternal.
Sampel dalam penelitian ini menggunakan perusahaan pertambangan yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia periode 2009-2013. Berdasarkan metode purposive sampling
diperoleh jumlah perusahaan sampel yang memenuhi Kkriteria yaitu 15 perusahaan
pertambangan. Penelitian ini menggunakan analisis regresi logistik untuk menguji
hipotesis. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pergantian manajemen diterapkan secara
memadai di perusahaan, opini audit disajikan secara memadai di perusahaan, pergantian
manajemen perusahaan tidak berpengaruh terhadap kesukarelaan perusahaan untuk
mengganti auditor eksternal dan opini audit tidak berpengaruh terhadap kesukarelaan
perusahaan untuk mengganti auditor eksternal.

Kata kunci: Pergantian manajemen perusahaan, opini audit, kesukarelaan perusahaan
untuk mengganti auditor eksternal.

Vii
Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR ISl

Halaman

HALAMAN JUDUL.....oiii et [
HALAMAN PENGESAHAN. ... i
SURAT PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI......coooiiee i
KATA PENGANTAR ..t iv
ABSTRACT ...ttt e et r e Vi
ABSTRAK e vii
DAFTAR IST ..ottt viii
DAFTAR GAMBAR ... e Xii
DAFTAR TABEL ... e xiii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt Xiv
BAB|I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang........ccooeiieiieiecc e 1

1.2 Identifikasi Masalah ... 3

1.3 Maksud dan Tujuan Penelitian ............cccceeveviiieieenece e 4

1.4 Kegunaan Penelitian ..........ccocviieiieiiiic s 4

BAB Il KAJAN PUSTAKA, RERANGKA PEMIKIRAN, DAN
PENGEMBANGAN HIPOTESIS
2.1 LaNdaSan TeOK ..coeeeeeeeeee et e e e e e e e e e 6

2.1.1  TEOM AQENSI ccveivieiieeiecee sttt 6

viii
Universitas Kristen Maranatha



2.1.2 Peraturan Menteri Keuangan No. 17/PMK.01/2008.......... 7

2.1.3 MANGJEMEN ..ot 8
2.1.3.1 Pengertian Manajemen .........cccocevereneneeeeniennenns 8
2.1.3.2 Fungsi-Fungsi Manajemen .........c.ccocvovverenennennn. 9
2.1.3.3 Tingkatan-Tingkatan Manajemen.............cccccccue.... 9
2.1.3.4 Keterampilan Manajer ..........ccccoovvvenininnicnennenn. 10
2.1.3.5 Pergantian Manajemen .........ccccoceverenenenieeneennenns 12
2.1.4  AUCITING ..o 12
2.1.4.1 Pengertian AUditing........cccooereienineninesieeeee 12
2.1.4.2 Jenis AUAITING ....ooveiiiiiiiicceee e, 13
2.1.4.3 Standar AUIT ..., 16
2.1.4.4 0pINE AUAIT .o, 18
2.1.5 AUuditor SWItChiNG .......ccocviiiiiiiiiece e, 20
2.2 Rerangka Pemikiran ...........cccoooiiiiniiiiiiee e 21
2.3 Pengembangan HIPOLESIS .........ccvvririeiieiieiieiesese e, 23

BAB Il METODE PENELITIAN

3.1 Objek Penelitian .........cccooiiiiiiiiiieccee e 25
3.1.1 Gambaran Umum Perusahaan ...........cccooevvrininnininenenen, 25
3.2 Jenis dan SUMDEr DAt ........ccccovririnieieiee e 33
321 JENIS Data......ccoveiiiiiiiieiieieeeeee e 33
3.2.2  SUMDEI DALA ...ooveeeiiieeiiieiieieee e 33
3.3 Populasi dan Sampel...........coiiiiiiiiiiee e 34
3.3 1 POPUIBST e 34
IX

Universitas Kristen Maranatha



3.3.2 SAMPEI et 34

3.4 Teknik Pengambilan Sampel ..o, 35
3.5 Metode Pengumpulan Data .........ccccooveieieiinenenesesese e, 36
3.6 Definisi Operasional Variabel ..., 36
3.6.1 Variabel Independen (X) ......cccoveveereniienireeeseee, 36
3.6.2 Variabel Dependen (Y).....ccooiieeiiiineiese e, 37
3.7 ANALISIS DALA ... 37
3.7.1 Statistik DesKrptif ........cccooiiiiiiiiieeee e 38
3.7.2 Pengujian Hipotesis Penelitian ...........ccccceveniiininiininnnns 38

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN
4.1 Pergantian manajemen diterapkan secara memadai di
PEIUSANAAN ...t 42
4.2 Opini audit disajikan secara memadai di perusahaan.................... 42
4.3 Pengaruh Pergantian Manajemen Perusahaan dan Opini Audit
terhadap Kesukarelaan Perusahaan untuk Mengganti Auditor

EKsternal .......oonii e 43

4.3.1 Hasil Penelitian..........cccoooveviiiiieiieceeee e 43
4.3.1.1 Statistik Deskriptif ..........cccccovviiiiiiie 43
4.3.1.2 Pengujian Hipotesis Penelitian ...........cccccceevenennee. 44
4.3.2 Pembahasan Hasil Penelitian ...........ccccccovoviveiienivinniennne. 50

BABV KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 KeSIMPUIAN ..ot 52

Universitas Kristen Maranatha



B.2 KELEIDATASAN ..o et 53

D B A AN e s 53
DAFTAR PUST AKA . 55
LAMPIRAN .. 58
DAFTAR RIWAYAT HIDUP PENULIS (CURRICULUM VITAE)................. 69

Xi

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR GAMBAR

Halaman

Gambar 2.1 MOl PENEIITIAN ......veeieee e 23

Xii
Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR TABEL

Halaman
Tabel 3.1 Proses Pemilihan Sampel ..., 35
Tabel 4.1  Statistik DeSKIIPLIT .......ccoviiiiiiiiiiee e 43
Tabel 4.2 Menilai Keseluruhan Model ... 44
Tabel 4.3  Koefisien DeterminaSi.......cccccuccviiereiieiiesese e 46
Tabel 4.4 Menguji Kelayakan Model REGIesi ........ccccvevevvereiieiieeneeee e 46
Tabel 4.5 Hasil Uji MUItIKOINIEITaS .......covveiieieiieie e 47
Tabel 4.6 Matriks KIaSiTIKaSH ......ccveiveiiieiiece e 47
Tabel 4.7 Hasil Uji Koefisien Regresi LOGIStiK ........cccocoveririeniniiniinieicieee, 49

xiii
Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR LAMPIRAN

Halaman
Lampiran A Data SAMPEL.........ccooiiiiiiiiieee e 58
Lampiran B Statistik DeSKIptif ..........ccooeriiiiiieieeeee e, 62
Lampiran C Regresi LOGISTIK ........coviiiiiieieiesie e 62

Xiv
Universitas Kristen Maranatha



	1051168_Abstract_TOC1
	1051168_Abstract_TOC2

