ABSTRAK

Investor dan pemain saham dipasar modal perlu memiliki sejumlah informasi
yang akurat berkaitan tentang kebijsksn dividen agar bisa mengambil
keputusan tentang saham perusahaan yang layak untuk dipilih dan dibeli.
Perusahaan untuk meningkatkan dividen, maka perusahaan sangat perlu
mengetahui faktor — faktor yang sangat berpengaruh terhadap kebijakan
dividen.

Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian causal-explanatory.
Berdasarkan Wikipedia, causal explanatory merupakan penjelasan mengenai
penyebab dari beberapa peristiwa atau fenomena. Jadi, menganalisis pengaruh
variabel independen terhadap variabel dependen. Tujuan penelitian ini antara
lain untuk menentukan besarnya pengaruh faktor-faktor dalam rasio
solvabilitas dan rasio profitabilitas. ltulah sebabnya peneliti menggunakan
penelitian causal-explanotary.

Dari penelitian yang telah dilakukan di atas dimana variabel yang digunakan
oleh peneliti adalah rasio solvabilitas yang diproksikan dengan DER (debt to
equity ratio), rasio profitabilitas yang diproksikan dengan EPS (earnings per
share), PER (price earnings ratio), ROA (return on asset), NPM (net profit
margin), dan ROE (return on equity) apakah ada pengaruh terhadap kebijakan
dividen yang diproksikan dengan DPR (dividen payout ratio) pada perusahaan
manufaktur disektor industri konsumsi yang terdaftar dalam Bursa Efek
Indonesia (BEI). Setelah dilakukan pengujian asumsi klasik (Uji Outliers, Uji
Autokorelasi,  Uji  Normalitas, Uji  Multikolinearitas, dan  Uji
Heteroskedastisitas) dan Uji Regresi Linear Berganda bahwa variabel rasio
solvabilitas dan rasio profitabilitas memiliki pengaruh terhadap kebijakan
dividen yaitu sebesar 93,30 % dimana 6,70 % perubahan dalam kebijakan
dividen disebabkan oleh faktor lain. Hal ini serupa dengan penyataan dari
Hadianto & Herlina (2010) yang menyatakan bahwa secara simultan,
kebijakan hutang dan profitabilitas berpengaruh signifikan dan positif
terhadap kebijakan dividen.
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ABSTRACT

Stock Investors in capital market need to have a number of accurate
information related to dividend policy in order to make decisions about which
stock that are decent enough to be purchased. While for a
company/corporation, they need to find out the factors that greatly influence
the dividend policy in order to increase dividends.

This research is causal-explanatory research. Based on Wikipedia, a causal
explanatory can be defined as explanation of the cause of some event or
phenomenon. This means, analyzing the effect of independent variables to the
dependent variable. The purpose of this research is to determine the influence
of these factors in solvency ratios and profitability ratios. This is the reason
why the researchers used a causal-explanatory research.

These research tries to examines the effect of solvability ratio which is
represented by DER (Debt to Equity Ratio), and profitability ratio which is
represented by EPS (Earnings per Share), PER (Price Earnings Ratio), ROA
(Return on Asset), NPM (Net Profit Margin), and ROE (Return on Equity) to
dividend policy which is represented by DPR (Dividend Payout Ratio) in
manufacturing companies belonging to consumer goods industries which
are listed in Indonesia Stock Exchange (IDX). Tests that have been done are
including: classical assumption test (Outlier test, autocorrelation test,
normality test, multicollinearity test, and heteroscedasticity test), and
multiple linear regression test. The results show that solvability ratio
variable and profitability ratio variables have 93.30% effect to dividend
policy and the rest 6.70% is caused by other factors. This result resemble the
statement from Hadianto & Herlina (2010) which states that
simultaneously, debt policy and profitability have positive and significant
effect to dividend policy.
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