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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1  KESIMPULAN  

Penelitian yang telah penulis lakukan pada PT MEPROFARM Soekarno Hatta 

Kota Bandung dan didukung dengan hasil analisa dan pengujian hipotesis yang 

sebelumnya telah dipaparkan, memberikan hasil yang dapat digunakan bagi penulis 

untuk memberikan suatu simpulan sesuai dengan identifikasi masalah yang ada, yaitu 

sebagai berikut: 

1. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis diketahui bahwa profesionalisme auditor 

eksternal sebagai variabel independen memiliki pengaruh terhadap kualitas 

pelaksanaan pemeriksaan intern. Hubungan tersebut diketahui dari hasil uji 

statistik korelasi Product Momment adalah sebesar 0,621 yang dapat 

diintepretasikan mempunyai hubungan yang kuat. 

2. Hasil uji koefisien determinasi sebesar 38,61% artinya, pengaruh 

Profesionalisme Internal Auditor (X) terhadap Kualitas Pelaksanaan Pemeriksaan 

Intern (Y) sebesar 38,61%. Nilai adjusted R
2
 sebesar 0,364 artinya 36,4% 

variable Y dapat dijelaskan oleh variable X yaitu terdapat pengaruh antara 

pofesionalisme internal auditor terhadap kualitas pelaksanaan pemeriksaan 

intern, sedangkan sisanya 63,6%  dijelaskan oleh sebab – sebab yang lain. 

Dengan t hitung (4,196) > t tabel (2,048) sehingga H0 ditolak, artinya terdapat 

pengaruh yang signifikan dari Profesionalisme Internal Auditor (X) terhadap 



BAB V KESIMPULAN DAN SARAN                                                                                98 
 

Universitas Kristen Marantaha 
 

Kualitas Pelaksanaan Pemeriksaan Intern (Y) di PT MEPROFARM Soekarno 

Hatta Kota Bandung. 

 

5.2    SARAN 

Pada bagian akhir dari karya tulis ini, penulis bermaksud untuk mengajukan 

beberapa saran berdasarkan  penelitian yang telah dilakukan, hasil penelitian yang telah 

didapatkan, dan  kesimpulan yang telah dijabarkan sebelumnya, adapun saran-saran 

yang dapat penulis ajukan  adalah sebagai berikut :  

1. Saran bagi PT. MEPROFARM  

Berdasarkan hasil dari skor pertanyaan yang telah dibahas sebelumnya, 

tanggapan responden tentang aspek Profesionalisme Internal Auditor (X) 

termasuk dalam ketegori baik. Tetapi diharapkan pihak perusahaan 

meningkatkan Profesionalisme Auditor Internal dan Kualitas Pelaksanaan 

Pemeriksaan Intern, melalui: 

 Peningkatan Profesionalisme Internal Auditor dengan memberikan 

kesempatan untuk mengikuti pelatihan-pelatihan dan pembinaan-

pembinaan. Agar diharapkan Internal Auditor dapat semakin 

professional. 

 Agar tidak terjadi kecurangan, kecemburuan,  atau penyimpangan lebih 

tepat jika auditor internal tidak memiliki fungsi ganda dalam 

perusahaan agar pekerjaan sebagai internal auditor dapat dikerjakan 

dengan maksimal. 
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2. Bagi penelitian selanjutnya  

Saran yang dapat penulis kemukakan setelah melakukan penelitian atas 

pengaruh Profesionalisme Internal Auditor terhadap kualitas Pelaksanaan 

Pemeriksaan Intern pada PT. MEPROFARM adalah: 

 Untuk memperluas cakupan penelitian, peneliti selanjutnya dapat 

menghubungkan variable penelitian ini dengan variable yang lainnya 

yang lebih menarik untuk diteliti. 

 Diharapkan peneliti selanjutnya mengambil 2(dua) perusahaan 

sekaligus sebagai bahan perbandingan. Sehingga hasil penelitiannya 

lebih baik. 


