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ABSTRACT 

 

This research aims to find empirical evidence to test the effect of the application of 

internal control structure comprising : control environment, risk assessment, control 

activities, information and communication and monitoring of taxpayer compliance in 

applying self assessment system.the research was conducted in CV.Maju Lestari, 

CIbeurem. The methods used in this study are observations, interviews,and 

qustioners. Respondents chosen by their position in th office who be related with the 

problems. The results showed that internal control structure has a positive effect on 

tax compliance in applying self assessment system. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menemukan bukti empiris untuk menguji 

peranan pengendalian internal yang terdiri dari: lingkungan pengendalian, 

penaksiran resiko, aktivitas pengendalian, informasi dan komunikasi, dan 

pemantauan, terhadap kepatuhan wajib pajak dalam menerapkan self 

assessment system. Penelitian dilakukan di CV. Maju Lestari, Cibeurem. 

Metode yang digunakan dalam penelitian adalah observasi, wawancara, dan 

penyebaran kuesioner. Pemilihan responden dilihat dari jabatan kerja yang 

berkaitan dengan permasalahan yang diteliti. Hasil penelitian menunjukan 

bahwa struktur pengendalian internal berpengaruh positif terhadap kepatuhan 

wajib pajak dalam menerapkan self assessment system.   

 

Kata-kata kunci: struktur pengendalian internal, kepatuhan wajib pajak, dan 

self assessment system. 
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