ABSTRACT

This study examined the peranan job order costing method in cost production
control. The purpose of this study is to determine (a) the concern already applied job
order costing method, (b) variance of between standard order cost and actual cost,
and (c) variance order cost still in limit manajement control of cost production. This
research in effect in CV.YramaWidya Printing Permai street 28 number 97/100
Bandung. Data source was taken primer data and sekunder data. This research use
variance analyze for determine gain or loss between standard cost and actual cost
and the data collected were processed using SPSS Statistical Packages for the Social
Sciences with deskriptif analyze precentage. The purpose uji t-test for consideration
standard cost and actual cost still in limit control. This result is (1) job order costing
method is not, (2) existence favorable variance and unfavorable variance between
standard cost and actual cost, and (3) variance still limit manajement control of cost

production.
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ABSTRAK

Studi ini meneliti peranan metode job order costing dalam pengendalian biaya
produksi. Tujuan penelitian adalah untuk mengetahui (a) perusahaan telah
menerapkan metode job order costing, (b) varians yang terjadi antara biaya standar
pesanan dengan biaya realisasi, dan (c) varians biaya pesanan yang terjadi masih
dalam batas pengendalian manajemen terhadap biaya produksi. Penelitian ini
dilakukan di percetakan CV.Yrama Widya jl.Permai 28 No0.97/100 Bandung. Sumber
data yang dipakai data primer dan data sekunder. Penelitian ini menggunakan
analisis varians untuk mengetahui keuntungan dan kerugian antara biaya standard an
biaya realisasi dan pengolahan datanya menggunakan SPSS 16.0 Statistical Packages
for the Social Sciences beserta analisis deskriftip presentasenya. Tujuan uji t untuk
membandingkan apakah biaya standard an biaya realisasi masih dalam batas
pengendalian. Hasil penelitian adalah (1) tidak ada penerapan metode job order
costing, (2) adanya varians favorable dan unfavorable antara biaya standar dengan
biaya realisasi, dan (3) varians yang terjadi masih dalam batas pengendalian

mananjemen.
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