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ABSTRACT 

 

 The purpose of this research is to analyze the factors which affect the quality 

of audit’s result in Public Accounting Firm. This research is important to be done 

because the increase of  financial statements’ users over the qualified audit reports 

in order to make a decision. 

 This research used descriptive method with “Purpose Sampling” technique in 

collecting data. This data is taken from questionnaires distributed to respondents, 

which is the Public Accounting Firm’s auditor in Bandung. The variables in this 

research consists of independent variables and dependent variables. The 

independent variable in this research is the integrity and competence of the auditors, 

while the dependent variable in this research is the quality of the auditors’ audit.The 

technique of data analysis is done by testing the validity, reliability, classical 

assumptions, multiple regression analysis, multiple correlation analysis, 

simultaneous test (F-test), partial test (T-test), and coefficient of determination test. 

 Based on the results of this research, it can be concluded that the integrity 

and competence of the auditors affect significantly to the audit’s quality and included 

in an excellent category. 
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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisa faktor-faktor yang mempengaruhi 

kualitas hasil audit di Kantor Akuntan Publik (KAP). Penelitian ini penting untuk 

dilakukan karena semakin meningkatnya pengguna laporan keuangan atas laporan 

audit yang berkualitas guna untuk pengambilan suatu keputusan. 

 Penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan teknik Purpose 

Sampling didalam pengumpulan data. Data diambil dari kuisioner yang dibagikan 

kepada responden yaitu auditor pada Kantor Akuntan Publik (KAP) di Bandung. 

Variabel dalam penelitian ini terdiri dari variabel bebas (Independent) dan variabel 

terikat (dependent). Variabel bebas dalam penelitian ini adalah integritas dan 

kompetensi auditor, sedangkan variabel terikat dalam penelitian ini adalah kualitas 

audit auditor. Teknik analisis data dilakukan dengan pengujian validitas, pengujian 

reliabilitas, pengujian asumsi klasik, analisis regresi berganda, analisis korelasi 

berganda, uji simultan (F-test), uji parsial (T-test), serta uji koefisien determinasi. 

 Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa variabel integritas dan 

kompetensi auditor berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit dan termasuk 

dalam kategori sangat baik. 

 

Kata kunci : Auditor, Integritas, Kompetensi, Kualitas Audit. 
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