ABSTRACT

Internal audit is one of the roles in assisting the operations and financial
management. Internal audit is expected to give effect to determine how effective the
financial management when running on an internal audit firm. The purpose of this
study is to determine how much influence the effectiveness of the internal audit of
financial management. Judging from the goal, this study includes into descriptive
research. The analytical method used is a quantitative method. The study was
conducted using a survey technique by distributing questionnaires to 44 servants
who work in PT. PLN (PERSERO) Distribusi Jawa Tengah & DI Yogyakarta with
simple random sampling method, and then tested the validity and reliability of the
data that has been obtained. This is evident from the results of simultaneous T test
shows that the t,.,. for audit internal against financial management was bigger than
the Taple (10,806 > 2,017). Also based on the results of single regression output, the
magnitude of the coefficient determination indicates the percentage of the influence
of the internal audit against efectivity the financial management amounted to 73,1%.
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ABSTRAK

Audit internal merupakan salah satu peran dalam membantu kegiatan operasional
dan pengelolaan keuangan. Pelaksanaan audit internal diharapkan dapat memberikan
pengaruh untuk mengetahui seberapa efektifnya pengelolaan keuangan jika audit
internal berjalan pada suatu perusahaan. Tujuan penelitian ini adalah untuk
mengetahui seberapa besar pengaruh audit internal terhadap efektivitas pelaksanaan
pengelolaan keuangan. Ditinjau dari tujuannya, penelitian ini termasuk kedalam
penelitian deskriptif. Metode analisis yang digunakan adalah metode kuantitatif.
Penelitian dilakukan menggunakan teknik survei dengan menyebarkan kuesioner
kepada 45 pegawai yang bekerja pada PT. PLN PERSERO Distribusi Jawa Tengah
& DI Yogyakarta dengan metode simple random sampling, kemudian dilakukan uji
validitas dan reliabilitas terhadap data yang diperoleh. Alat analisis yang digunakan
adalah analisis regresi dan analisis koefisien. Hasil uji T menunjukkan bahwa nilai
thung UNtUK audit internal (variabel X) terhadap pengelolaan keuangan (variabel Y)
menunjukkan t..., lebih besar daripada t.... (10,806 > 2,017). Selain itu berdasarkan
output regresi sederhana, hasil koefisien determinasi menunjukkan persentase
besarnya pengaruh audit internal terhadap efektivitas pelaksanaan pengelolaan
keuangan adalah sebesar 73,1%.
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