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ABSTRACT 

The independent and objective accountant public service is really needed to audit and 
give opinion about the fairness of a financial statement which presented by company’s 
management division. Due to a great trust from an audited financial statement users and 
other services that given by public accountants make the public accountants have to keep 
their audit quality accurate. A good audit quality may be produce if the auditors are 
competence and independence in doing their job. Competency is subdivided into 
experience and knowledge. Meanwhile, independency is subdivided into audit tenure, 
peer review and non-audit service. Based from the explanation above, I am interested to 
make a research of “The Influence of Auditor’s Competency and Independency on Audit 
Quality”. The subjects in this research are auditors who work in Public Accountant 
Office in Bandung area. The result of hypothesis test using SPSS shows that competency 
gives influence on audit quality; whereas, independency does not give influence on audit 
quality. Simultaneously, competency and independency give influence on audit quality. 
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ABSTRAK 

Jasa akuntan publik yang independen dan obyektif sangat dibutuhkan untuk mengaudit 
laporan keuangan dan memberikan opini tentang kewajaran laporan keuangan yang 
disajikan oleh pihak manajemen perusahaan. Kepercayaan yang besar dari pemakai 
laporan keuangan auditan dan jasa lainnya yang diberikan oleh akuntan publik 
mengharuskan akuntan publik memperhatikan kualitas audit yang dihasilkannya. 
Kualitas audit yang baik dapat dihasilkan apabila auditor memiliki kompetensi dan 
independensi dalam menjalankan pelaksanaan audit. Kompetensi diproksikan dengan 
pengalaman dan pengetahuan. Sedangkan independensi diproksikan dengan lama 
hubungan dengan klien (audit tenure), tekanan dari klien, telaah dari rekan auditor (peer 
review) dan jasa nonaudit. Berdasarkan penjelasan tersebut, penulis tertarik untuk 
meneliti “Pengaruh Kompetensi dan Independensi Auditor Terhadap Kualitas Audit”. 
Subjek dalam penelitian ini adalah auditor yang bekerja pada KAP di wilayah Bandung. 
Hasil dari pengujian hipotesis dengan menggunakan SPSS, menunjukkan bahwa 
kompetensi berpengaruh terhadap kualitas audit, sedangkan independensi tidak 
berpengaruh terhadap kualitas audit. Secara simultan, kompetensi dan independensi 
berpengaruh terhadap kualitas audit. 

Kata-kata kunci : Kompetensi, Independensi, Kualitas Audit. 
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