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Abstrak 

 

Peleton Jihandak merupakan suatu kesatuan yang bertugas untuk menjinakan 

bahan peledak, dari tipe daya ledak kecil hingga tipe daya ledak besar. Tugas yang 

mereka tempuh sangat beresiko dan ini dapat dimaknakan sebagai situasi yang 

buruk. Untuk menghadapi situasi/keadaan yang buruk ini menurut Martin E.P. 

Seligman (2002) dapat dijelaskan melalui explanatory style. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui derajat explanatory style yang dimiliki 

anggota Peleton Jihandak Batalyon Zeni Tempur-3/Yudha Wyoghra untuk 

mengetahui tingkat optimistisme dan pesimisme mereka. Sesuai dengan tujuannya 

maka penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan teknik survey. Sampel 

dalam penelitian ini menggunakan keseluruhan populasi yaitu 30 orang anggota 

Peleton Jihandak Batalyon Zeni Tempur-3/Yudha Wyoghra. 

Alat ukur yang digunakan untuk menjaring explanatory style adalah angket baku 

yang dibuat oleh Martin E.P. Selligman (1990) dengan diterjemahkan lebih dahulu 

oleh peneliti kedalam bahasa Indonesia, dengan jumlah item sebanyak 48 item. 

Dari 48 item tersebut menjaring explanatory style dengan menggunakan 

dimensinya yaitu permanence, pervasiveness dan personalization. Data yang 

diperoleh kemudian diolah dengan mengikuti langkah-langkah sesuai pengolahan 

data yang dikemukakan oleh Martin E.P. Selligman (1990). 

Test pengolahan data memperlihatkan bahwa 67% anggota Peleton Jihandak 

Batalyon Zeni Tempur-3/Yudha Wyoghra memiliki explanatory style pesimistik, 

20% diantaranya memiliki explanartory style optimistik dan 13% sisanya memilih 

explanatory style sedang. 

Kesimpulan yang diperoleh adalah sebagian besar anggota Peleton Jihandak 

Batalyon Zeni Tempur-3/Yudha Wyoghra memiliki derajat explanatory style yang 

pesimistik. 
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Abstract 

Explosive ordnance disposal (EOD) platoon is a corps that has a responsibility to 

defuse a bomb, their primary task are to defuse all type of explosives, include low 

and high explosives. They face a riskful task in every duty and they explain it as a 

bad events. According to Martin E.P. Seligman (learned optimism) to face that 

kind of events can be explained by explanatory style. 

The purpose of this research is to explain the member of EOD Platoon of 3rd 

engineering battalion’s explanatory style. Based on the purpose of this research 

will uses the descriptive method by using a questionnaire. Population of 30 

members of EOD Platoon of 3rd engineering battalion will be uses a sample of this 

research. 

To do this research, the tools that is used for knowing the explanatory style of 

those members of EOD Platoon of 3rd Engineering Battalion, is a translated 48 

items questionnaire that originally made by Martin E.P. Seligman (1990). All 

these 48 items are using explanatory style’s entire dimensions that include 

permanence, pervasiveness and personalization. The result will be processed later 

like how Martin E.P. Seligman (1990) has instructed. 

The result shows that there are 67% of EOD Specialist members that has 

pessimistic explanatory style, while 20% of them has optimistic explanatory style 

and the last 13% are choosing moderate explanatory style. 

The conclusion is most of EOD specialist members has pessimistic explanatory 

style 
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