ABSTRACT

Earning management is a manager effort to intervene or to influence
information in financial report with the aim to obtain personal gain. The
inconsistency of the research result had inspired the researcher doing the research
again. The purpose of this study is to examine the influence of managerial
ownership, commissariat council proportion, auditor reputation, and existence of
audit committees on earnings management. This research used empirical data from
the Indonesia Stock Exchange with a sample of 40 manufacturing companies on the
period of 2008-2010.

Analytical model that used is multiple regression. Based on the results of
testing, found that the variables that have a significant effect on earnings
management is variable auditor's reputation which proxied by KAP Big 4 and KAP
Non-Big 4. The results of this study indicate that KAP Big 4 is more quality to
detecting earnings management in the company. Managerial ownership variables,
Commissariat Council Proportion, and the existence of audit committees are not
shown to have an influence on earnings management.

Keywords: earning management, managerial ownership, commissariat council
proportion, auditor reputation, and existence of audit committees
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ABSTRAK

Manajemen laba merupakan upaya yang disengaja oleh manajer untuk
mengintervensi atau mempengaruhi informasi-informasi dalam laporan keuangan
dengan tujuan untuk memperoleh keuntungan pribadi. Tidak konsistennnya hasil
penelitian-penelitian terdahulu menarik peneliti untuk melakukan pengujian kembali.
Tujuan dari penelitian ini adalah meneliti pengaruh kepemilikan manajerial, proporsi
dewan komisaris, reputasi auditor dan keberadaan komite audit terhadap manajemen
laba. Penelitian ini menggunakan data empiris dari Bursa Efek Indonesia dengan
sampel sebanyak 40 perusahaan manufaktur periode 2008-2010.

Model analisis yang digunakan adalah regresi berganda. Berdasarkan hasil
pengujian, ditemukan bahwa variabel yang mempunyai pengaruh yang signifikan
terhadap manajemen laba adalah variabel reputasi auditor yang diproksikan dengan
KAP Big 4 dan KAP Non Big 4. Hasil penelitian ini mengindikasikan bahwa KAP
Big 4 lebih berkualitas dalam mendeteksi berlakunya manajemen laba dalam
perusahaan. Variabel kepemilikan manajerial, proporsi dewan komisaris, dan
keberadaan komite audit tidak terbukti mempunyai pengaruh terhadap manajemen
laba.

Kata kunci: manajemen laba, kepemilikan manajerial, proporsi dewan komisaris,
reputasi audtior, dan keberadaan komite audit.
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