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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 

5.1  Kesimpulan 

Dari hasil pengolahan data dan pembahasan hasil, maka dapat ditarik 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Motivasi Prososial yang dimiliki oleh pengurus pada komunitas “X” di kota 

Bandung pada umumnya lebih di dominasi oleh Intrinsic Prosocial 

Motivation. 

2. Tidak terdapat keterkaitan antara motivasi prososial dengan jenis kelamin, 

pengasuhan orang tua, pengamatan terhadap orang tua, lingkungan sosial, dan 

lama bergabung. 

 

5.2 Saran 

A. Saran Teoritik 

1. Bagi peneliti bidang psikologi sosial disarankan untuk meneliti lebih lanjut 

mengenai faktor-faktor yang dapat mempengaruhi motivasi prososial 

komunitas “X” seperti perkembangan moral dan kognitif. 

2. Bagi peneliti bidang psikologi sosial agar mempertimbangkan teori motivasi 

prososial yang lebih utuh. 

 

B. Saran Praktis 
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1. Bagi koordinator dan Pembina komunitas “X”, diharapkan agar dapat 

mempertahankan Intrinsic Prosocial Behavior dari para pengurusnya. 

Caranya dengan tetap memberikan pertolongan kepada orang lain, baik di 

dalam pelayanan di dalam komunitas atau dimanapun. 

 

 

 


