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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dari pembahasan yang telah dilakukan, penulis menarik 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Sistem pengendalian intern sediaan yang diterapkan PT. X cukup memadai 

dikarenakan memiliki formulir, catatan, prosedur, dan laporan. 

2.  Sistem pengendalian intern sedian memengaruhi kelancaran produksi 

perusahaan. Kesimpulan ini didukung dengan hasil pengujian hipotesis 

dengan diperoleh sebesar 90,7% yang menunjukkan bahwa sistem 

pengendalian intern sediaan berpengaruh secara signifikan terhadap 

kelancaran produksi.  

 

5.2 Saran 

a. PT. X harus membentuk divisi SDM (Sumber Daya Manusia) untuk 

menjalankan sistem perekrutan yang jelas dan dengan standar perusahaan 

yang ada.  

b. Tidak selalu mengandalkan keluarga sebagai karyawan ( Nepotisme ) tetapi 

mencari karyawan dengan standar yang dibutuhkan dan memiliki 

kemampuan untuk posisi yang ditempatinya. 
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c. Karena pengaruh sistem pengendalian intern sediaan terhadap kelancaran 

produksi pada perusahaan sebesar 90,7% berarti sisanya dipengaruhi oleh 

faktor-faktor lain yang ada di dalam dan luar perusahaan. 

d. Karena pengaruh sebesar 90,7 % bukan berarti perusahaan tidak perlu 

memperhatikan faktor-faktor lainnya yang mendukung kelancaran produksi 

seperti sistem pembelian, penjualan, dan marketing karena ini juga 

merupakan faktor yang vital bagi produksi. 

e.   Diharapkan bagi penulis selanjutnya dapat mengembangkan penelitian ini 

dengan variabel yang lebih kompleks dan objek penelitian yang berbeda. 

f. Diharapkan bagi penulis selanjutnya untuk mengetahui faktor lainnya yang 

mempengaruhi kelancaran produksi selain sistem pengendalian intern 

sediaan. 

 

 

 

 


