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ABSTRACT 

 

 The purpose of internal control system is to prevent people from doing fraud by 

making good security procedure, supervising. Internal control may be also used for 

improving performances of employees by evaluating their obvious performances. 

The purpose of this research is to identify whether company has applied 

adequatelt internal control system and if there is significant influence of internal control 

system on merchandise stock security. Object includes employees of First Indonesia 

Refurbish Manufacturing directly relevant with merchandise stock with 36 sample 

drawing. The research involves simple regression analysis method. Result of research is 

that H0 is rejected and H1 is acceptable so there is significant influence of internal 

control system on merchandise stock security. 

 

Keywords: internal control system and merchandise stock security 

 

 

 



vii 

 

ABSTRAK 

 

 Tujuan dari sistem pengendalian internal adalah membimbing para karyawan 

agar tidak melakukan kecurangan dengan membuat prosedur pengamanan yang baik, 

melakukan pengawasan. Pengendalian internal juga dapat digunakan untuk memperbaiki 

kinerja para karyawan dengan mengevaluasi hasil kerja para karyawan yang dapat 

dilihat dari kinerja karyawan. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah perusahaan telah 

menerapkan sistem sistem pengendalian internal secara memadai dan untuk mengetahui 

adakah pengaruh yang signifikan dari sistem pengendalian internal terhadap keamanan 

persediaan barang dagang. Objek penelitian ini adalah pegawai PT First Indonesia 

Refurbish Manufacturing yang berhubungan langsung dengan persediaan barang dagang 

dengan penarikan 36 sampel. Penelitian ini menggunakan metode analisis regresi 

sederhana. Hasil dari penelitian ini adalah H0 ditolak dan H1 diterima sehingga terdapat 

pengaruh signifikan antara sistem pengendalian internal terhadap keamanan persediaan 

barang dagang. 

 

Kata Kunci: Sistem pengendalian internal dan keamanan persediaan barang dagang. 
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