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ABSTRACT 

 
The most important thing to motivate employees to improve job performance, 

employee’s motivation and job satisfaction is through compensation. The title’s 

research is “The Influence Analysis of Financial and Nonfinancial Compensation on 

Employee’s Job Performance (Case Study in PT. Gistex Textile-Division Bandung). 

The purpose of this research is to investigate and analyze the influence of 

financial and nonfinancial compensation on employee’s job performance in PT. 

Gistex Textile-Division Bandung. The research methodology used is descriptive 

analysis method and multiple linear regression analysis. Data processing was 

performed using SPSS 16.0 for windows. The population in this research were 583 

employees of PT. Gistex Textile-Division Bandung, and the writer take 91 employees 

for the sample. 

The result of this research showed that the variable of financial and 

nonfinancial compensation have significant influence on employee’s job 

performance of PT. Gistex Textile-Division Bandung is 27,5% and the remaining is 

72,5%. The remaining can be explained by other factors not examined in this 

research. 

  

Keywords: Employee, Compensation, Financial, Nonfinancial, and Job 

Performance.  
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ABSTRAK 

 
Hal terpenting dalam memotivasi karyawan untuk meningkatkan prestasi 

kerja, motivasi dan kepuasan kerja karyawan adalah melalui kompensasi. Penelitian 

ini berjudul “Analisis Pengaruh Kompensasi Finansial dan Kompensasi Nonfinansial 

terhadap Produktivitas Kerja Karyawan (Studi Kasus pada PT. Gistex Textile-

Division Bandung). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh 

kompensasi finansial dan kompensasi nonfinansial terhadap produktivitas kerja 

karyawan pada PT. Gistex Textile-Division Bandung. Metodologi penelitian yang 

digunakan adalah metode analisis deskriptif dan analisis regresi linear berganda. 

Pengolahan data dilakukan dengan menggunakan SPSS 16,0 for windows. Populasi 

dalam penelitian ini adalah 583 orang karyawan pada PT. Gistex Textile-Division 

Bandung dan penulis mengambil sampel sebanyak 91 orang karyawan PT. Gistex 

Textile-Division Bandung. 

Hasil penelitian ini menunjukkan variabel kompensasi finansial dan 

nonfinansial berpengaruh secara signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan 

PT. Gistex Textile-Division Bandung sebesar 27,5% dan sisanya 72,5% dipengaruhi 

oleh faktor-faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 

 

Kata Kunci: Karyawan, Kompensasi, Finansial, Nonfinansial, dan Produktivitas 

Kerja.  
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