DAFTAR PUSTAKA

Agustiningsih, Indriyani. (2005). Persepsi Mahasiswa Akuntansi Tentang
Lingkungan Kerja Auditor Terhadap Pilihan Karirnya Sebagai Auditor (Studi
Survei atas Mahasiswa Program Studi S1 Akuntansi pada Fakultas Ekonomi di
Universitas Padjajaran). Skripsi Sarjana Ekonomi, Program Studi Akuntansi
Universitas Widyatama, Bandung (tidak dipublikasikan).

Dariyo, Agoes. (2004). Jurnal Provitae. Jakarta: Yayasan Obor Indonesia.

Departemen Pendidikan Nasional. (2008). Kamus Besar Bahasa Indonesia Pusat
Bahasa. Edisi keempat. Jakarta: PT Gramedia Pustaka Utama.

Ferdi, Heru. (2010). Kajian Teoritik Test Minat. http://heru-ferdi.blogspot.com.
Diakses tanggal 2 Oktober 2012.

Ghozali, Imam. (2011). Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IMB SPSS
19. Semarang: Badan Pernerbit Universitas Diponegoro.

Handhika, A.Y. (2010). Persepsi Mahasiswa Akuntansi terhadap Faktor-faktor
Pemilihan Karier Akuntan Publik dan Non Akuntan Publik (Studi Kasus pada
Mahasiswa Akuntansi di UPN “Veteran” Jawa Timur). Tesis Magister Sains,
Program Pascasarjana Universitas Pembangunan Nasional, Surabaya.

Hasan, M.I. (2002). Pokok-Pokok Materi Metodologi Penelitian dan Aplikasinya.
Jakarta: Penerbit Ghalia Indonesia.

Indrawijaya, Adam 1. (2000). Perilaku Organisasi, Edisi Pertama. Bandung: Sinar
Baru Algersido Bandung.

Indriantoro, Nur dan Bambang Supomo. (2002). Metodologi Penelitian Bisnis.
Yogyakarta: BPFE Yogyakarta.

Jogiyanto. (2010). Metodologi Penelitian Bisnis. Edisi Pertama. Cetakan Ketiga.
Yogyakarta: BPFE Yogyakarta.

Kieso, D.E., Weygandt, J.J., dan Kimmel, P.D. 1999. Accounting Principles. 5th
edition. Newyork: John Wiley & Sons, Inc.

Kurniawan, Stanislaus Albert. (2012). SPSS 20 Analisis Deskriptif dan Multivariate.
Jakarta: Bisnis 2030.

Marliyah, Lina, Fransisca I.R. Dewi, dan P.Tommy Y.S. Suyasa. (2004). Jurnal
Provitae. Jakarta: Yayasan Obor Indonesia.

Mulyadi. (2011). Auditing. Edisi 6. Jakarta: Salemba Empat.

71
Universitas Kristen Maranatha



72

Nitisemito, Alex S. (2000). Manajemen Personalia. Cetakan kedelapan. Jakarta:
Penerbit Ghalia Indonesia.

Nurani Y.A.B.B, (1990). Persepsi Mahasiswa dan Profesi Akuntan terhadap
Masalah Akuntansi dan Profesi Akuntansi. Tesis Magister Sains, Program
Pascasarjana Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta.

Rakhmat, Jalaludin. (2004). Psikologi Komunikasi. Edisi Revisi. Bandung: PT
Remaka Rosdakarya.

Rasyad, Rasdihan. (2003). Metode Statistik Deskriptif Untuk Umum. Jakarta: PT
Grasindo.

Robbins, Stephen. P. (2006). Organizational Behaviour. Jakarta: Penerbit Indeks.

Robbins, S.P., & Coulter, M. (1999). Manajemen Jilid 1. Edisi 6. Jakarta: PT
Prenhallindo.

Rohmayati, Eris. (2004). Pengaruh Persepsi Mahasiswa Akuntansi Mengenai
Lingkungan Kerja Auditor Terhadap Pilihan Karirnya Sebagai Auditor.
Skripsi Sarjana Ekonomi, Program Studi Akuntansi Universitas Widyatama,
Bandung (tidak dipublikasikan).

Rucky, Achmad S. (2003). Sumber Daya Manusia Berkualitas Mengubah Visi
menjadi Realitas. Edisi Pertama. Jakarta: PT Gramedia Pustaka Utama.

Sedarmayanti. (2001). Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Bandung:
Mandar Maju.

Sembiring, M.S. (2009). Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Pemilihan Karir
Menjadi Akuntan Publik oleh Mahasiswa Departemen Akuntansi Fakultas
Ekonomi USU Medan. Tesis Magister Sains, Program Pascasarjana Universitas
Sumatera Utara, Medan.

Setiyani, Rediana. (2005). Faktor-Faktor yang Membedakan Mahasiswa Akuntansi
dalam Memilih Profesi sebagai Akuntan Publik dan Non Akuntan Publik.
(Studi Empiris Pada Mahasiswa Akuntansi Perguruan Tinggi Negeri di Pulau
Jawa). Tesis Magister Sains, Program Pascasarjana Universitas Diponogoro,
Semarang.

Simamora, Henry. (2004). Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Ketiga. Cetakan
Pertama. Yogyakarta: Bagian Penerbitan STIE YYKPN.

Sugiyono. (2003). Metode Penelitian Bisnis. Bandung: CV. Alfabeta.

Sugiyono. (2005). Metode Penelitian Administrasi. Edisi 10. Bandung: CV. Alfabeta.

Universitas Kristen Maranatha



73

Sugiyono. (2003). Statistika untuk Penelitian. Bandung: CV. Alfabeta.

Sukardi, Dewa Ketut. (1998). Bimbingan Karir di Sekolah. Jakarta: Penerbit Ghalia
Indonesia.

Suliyanto. (2005). Metode Riset Bisnis. Yogyakarta: Penerbit Andi.

Sunyoto, Danang. (2009). Analisa Regresi dan Uji Hipotesis. Jakarta: Penerbit
Media Pressindo.

Suyatmin., M. Abdul Aris., dan Wahyono. (2008). Persepsi Mahasiswa Akuntansi
Terhadap Lingkungan Kerja Akuntan Publik. Jurnal Akuntansi dan Keuangan,
7(2) September, hal. 131-143.

Tee, Rebecca. (2004). Edisi Pertama. Manajemen Karir. Yogyakarta: Zenith
Publisher.

Unila, Mathedu. (2010). Pengertian Minat. http://mathedu-unila.blogspot.com/2009/
10/pengertian-minat.html. Diakses tanggal 2 Oktober 2012.

Widyastuti, Suryaningsum, dan Juliana. (2004). Pengaruh Motivasi terhadap Minat
Mahasiswa Akuntansi Untuk Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi.
Simposium Nasional Akuntansi VII, hal. 320-335.

www.wikipedia.com.

Universitas Kristen Maranatha


http://mathedu-unila.blogspot.com/2009/%2010/pengertian-minat.html
http://mathedu-unila.blogspot.com/2009/%2010/pengertian-minat.html

