ABSTRACT

This research owns target to prove the relation of apply of ethics role (X variable)
with public accountant professionalism (Y variable). X variable evaluated through
five dimentions, that are Independenc-Integrity-Objectivity, General Standard and
Accounting Principles, The Responsibility To Acquaintance, The Responsibility
To Client and als The Responsibility and Other Practice. While Y variable
evaluated through five dimentions that are Sense of Calling to The Field, Belief in
Public Service, Autonomy, Belief in Self Regulation, Professional Organization as
a Major Referent.

The method being used was survey research and associate research. The
population of this research conducted at Public Accountants Office in Bandung.
Statistical test for hypothesis examination was using Pearson correlation. The
results of this research showed that the significant’s relation of ethics role with
public accountant professionalism. To conclude, that the using get a relation
between of apply of ethics role with public accountant professionalism.
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ABSTRAK

Penelitian ini memiliki tujuan untuk membuktikan adanya hubungan Penerapan
Aturan Etika (variabel X) dengan Profesionalisme Akuntan Publik (variabel Y).
Variabel X ditinjau melalui lima dimensi yaitu Independensi-Integritas-
Objektivitas, Standar Umum dan Prinsip Akuntansi, Tanggung Jawab Pada Rekan
Seprofesi, Tanggung Jawab Kepada Klien serta Tanggung Jawab dan Praktik
Lain. Sedangkan variabel Y ditinjau melalui lima dimensi yaitu Dedikasi
Terhadap Profesi, Percaya Pada Tanggung Jawab Sosial, Tuntutan Otonomi,
Percaya Pada Pengaturan Sendiri, dan Dukungan Terhadap Organisasi.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode penelitian survei dan
penelitian asosiatif. Adapun populasi dalam penelitian ini dilakukan pada Kantor-
Kantor Akuntan Publik di Bandung. Pengujian hipotesis dalam penelitian ini
dilakukan dengan menggunakan koefisien korelasi Pearson.

Hasil yang diperoleh dari penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan
yang signifikan antara aturan etika dengan profesionalisme akuntan publik.
Sehingga dapat diambil suatu kesimpulan bahwa penerapan aturan etika
berhubungan dengan profesionalisme akuntan publik.

Kata kunci : Aturan Etika, Profesionalisme Akuntan Publik
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