ABSTRAK

Penelitian yang dilakukan penulis bertujuan untulengetahui apakah
peranancontroller dalam perusahaan sudah memadai dalam pemberiamadi
mengenai tingkat persediaan barang yang berguremdpkengambilan keputusan
pembelian, dan mengetahui tindakan-tindakan apg giakukan oleh perusahaan
dan staffnya dalam mengatasi masalah-masalah yakgitan dengan persediaan.

Penulis melakukan penelitian ini dengan menggunakatode deskriptif
dengan mengumpulkan data primer melalui obsergasia melalui kuesioner, dan
wawancara. Data sekunder diperoleh penulis metedoelitian ke perpustakaan dan
internet.

Dari hasil penelitian yang dilakukan, perareantroller dalam CV. Permata
Sejati berjalan memadai. Kesimpulan ini diperoleindiasarkan hasil penelitian dan
kuesioner menunjukkan hasil 75,44%. Dengan demikigntesis bahwa : peranan
controller dalam memberikan informasi mengenai tingkat peasedyang berguna
dalam pengambilan keputusan pembelian pada CV.&ai8ejati, dapat diterima.
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