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ABSTRAK 

 

Penelitian tentang “Studi Deskriptif Mengenai Orientasi Nilai 
Individualism-Collectivism Pada Masyarakat Jawa Keturunan Ningrat Usia  
Dewasa Madya Di Jakarta”. Bertujuan untuk mengetahui adanya orientasi nilai 
Individualism-Collectivism dan mengetahui status orientasi nilai Individualism-
Collectivism. Sampel diperoleh dengan metode purposive sampling, dan 
berjumlah 30 orang dengan karakteristik sampel yang berusia antara 40-60 tahun, 
telah menikah dengan budaya lain, dan berdomisili di Jakarta. 

Teori yang digunakan dalam penelitian ini adalah Individualism-
Collectivism yang merupakan karya dari Harry C. Triandis (1995). Dalam 
penelitian ini, responden dijaring melalui kuesioner INDCOL (Individualism-
Collectivism) yang disusun oleh Triandis (1995), lalu dikembangkan oleh Singelis 
dan diadaptasi oleh peneliti. Data yang diperoleh diolah menggunakan uji 
korelasi Pearson dengan hasil validitas antar aspek yaitu orientasi nilai Vertical 
Individualism adalah 0,720; orientasi nilai Horizontal Individualism adalah 
0,872; orientasi nilai Vertical Collectivism adalah 0,902; dan orientasi nilai 
Horizontal Collectivism adalah 0,796, sedangkan analisis reliabilitas Alpha 
Cronbach dengan hasil 0,746 menggunakan  program SPSS 16.0 for Windows. 

Dalam penelitian ini diperoleh hasil bahwa mayoritas masyarakat Jawa 
Keturunan Ningrat yang telah berdomisili cukup lama di Jakarta cenderung 
berada pada orientasi nilai Vertical Individualism (26,7%). Sedangkan responden 
dengan orientasi nilai Vertical Collectivism dan Horizontal Individualism 
memiliki kedudukan yang seimbang dengan masing-masing sebanyak 23,3%. 
Responden dengan orientasi nilai Horizontal Collectivism dalam penelitian ini 
diperoleh sebanyak 20%.    

Kesimpulan yang diperoleh adalah masyarakat Jawa keturunan Ningrat 
lebih menonjolkan orientasi nilai Vertical Individualism baik dalam kehidupan 
keluarga maupun sosial. Hal ini disebabkan oleh mereka masih sangat 
menghormati adanya perbedaan tingkatan atau strata (gelar kebangswanan) 
dalam kehidupan yang lebih modern saat ini dan dampak globalisasi di Jakarta 
yang multikultural. Adapun  saran yang dapat diberikan dalam penelitian ini 
adalah menjadi informasi tambahan mengenai orientasi nilai Individualism-
Collectivism pada dewasa madya dalam setting industri atau setting kerja, agar 
terlihat lebih jelas gambaran orientasi nilai Individualism-Collectivism karena 
adanya perbedaan jenjang jabatan (adanya perbedaan tingkatan atau kelas). 
Selain itu juga sebaiknya dilakukan penelitian yang lebih mendalam dengan 
melakukan perbandingan antar beberapa budaya.   
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