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KUESIONER 
 

Mohon dengan hormat bantuan dan kesediaan untuk menjawab seluruh 

pertanyaan yang ada dalam kuesioner ini dengan jujur dan sebenarnya.Seluruh 

jawaban dijamin kerahasiaannya. 

 

Bag. I Demografik Responden 

a. Angkatan  :  

b. Umur  :  <20 th  20-25 th  >25 th 

c. Jenis Kelamin :  Laki-laki  perempuan 

e. Pengalaman dalam bidang auditing :  Ada  Tidak ada 

 

Bag. II Lingkungan Kerja Auditor 

Berilah tanda (X) pada kolom yang tersedia dengan memilih alternatif 

jawaban dari pernyataan yang sesuai dengan keadaan yang sebenarnya. Ada 5 

alternatif jawaban, yaitu : 

  5 = Sangat setuju 

  4 = Setuju 

  3 = Netral 

  2 = Tidak Setuju 

  1 = Sangat Tidak Setuju 

No. PERNYATAAN SS S N TS STS 

1. Semakin besar perusahaan yang diaudit, 

semakin tertutup perusahaan tersebut dalam 

proses pengauditan. 

     

2. Tidak semua klien bersikap terbuka mengenai 

keadaan perusahaannya. 

     

3. Tidak semua klien bersikap cooperatif dalam 

proses pengauditan. 

     

4. Laporan keuangan yang tidak tersusun rapi akan 

menjadi kesulitan auditor dalam mengaudit. 

     

5. Auditor dituntut untuk dapat menemukan 

kecurangan yang terjadi dalam perusahaan 

klien. 

     

6. Auditor harus mengerti atau mengetahui sistem 

internal kontrol perusahaan untuk memudahkan 

pekerjaan auditor dalam mengaudit. 

     

7. Dalam menyelesaikan pekerjaannya auditor 

harus mengikuti prosedur perusahaan yang 
berbelit-belit. 

     

8. Semakin besar perusahaan yang diaudit, 

semakin banyak tuntutan yang diajukan pada 

saat proses pengauditan 

     

9. Laporan audit yang dihasilkan harus jelas, 

kompeten, cukup dan sesuai dengan kriteria 

yang ada di SAK. 

     

10. Akuntan publik merupakan profesi yang 

memberikan penghasilan yang memadai 

sehingga para akuntan publik akan lebih 

responsif jika diberikan penghargaan intrinsik 

     

11. Auditing harus dilaksanakan oleh seseorang 

yang kompeten dan independen. 

     

12. Profesi auditor sering memberikan tantangan 

intelektual. 

     

13. Profesi auditor adalah profesi yang menarik.      

14. Profesi auditor menyediakan kesempatan untuk 

belajar mengenai banyak hal yang memadai, 

seperti audit, pajak dan konsultasi. 

     

15. Auditor merupakan pekerjaan profesional.      



16. Auditor harus bersikap adil, tidak memihak, 

jujur secara intelektual, tidak berprasangka, 

bebas dari benturan kepentingan dan tidak 
berada di bawah pengaruh pihak lain. 

     

17. Akuntan publik bertanggung jawab pada semua 

aspek pekerjaan akuntansi publiknya, termasuk 

audit, pajak, jasa pendampingannya dan jasa 

akuntansi dan pembukuan. 

     

18. Dalam profesi auditor, saya dapat memastikan 

perusahaan (KAP) dan para personelnya 

menjaga standar etik yang tinggi. 

     

19. Seorang auditor harus mempersiapkan rencana 

kontrak kerja untuk memperoleh bukti yang 

cukup kompeten dan menghindari 

kesalahpahaman dengan kliennya. 

     

20. Audit harus dilaksanakan oleh seorang atau 

lebih yang memiliki keahlian dan pelatihan 

teknis yang cukup sebagai auditor. 

     

 

 

 

Bag. III  Pilihan Karir  

 

No. Pernyataan SS S N TS STS 

1. Gaji merupakan alasan utama dalam 

memilih karir. 

     

2. Auditor merupakan profesi yang 

memberikan penghasilan yang memadai. 

     

3. Besar balas jasa yang diperoleh dalam 

profesi auditor akan sesuai dengan 

pekerjaan yang dilakukan. 

     

4. Profesi auditor sering memberikan 

tantangan yang intelektual. 

     

5. Profesi auditor memberikan pengalaman 

yang tidak ternilai. 

     

6. Profesi auditor memberikan kesempatan 

untuk mempelajari bisnis secara memadai. 

     

7. Dalam profesi auditor, saya dapat 

memastikan bahwa dalam waktu dua tahun 

jabatan saya akan lebih tinggi. 

     

8. Bekerja di KAP akan mendapatkan 

pelatihan yang cukup untuk penugasan, 

termasuk memahami bisnis dan industri 

yang relevan. 

     

9. Dalam profesi auditor, saya akan 

diperlakukan secara profesional. 

     

10. Profesi auditor memberikan peluang untuk 

bekerja di berbagai perusahaan yang 

memiliki ciri dan kondisi yang berbeda. 

     

11. Segmen pasar dalam profesi auditor cukup 

luas. 

     

12. Diperlukan keahlian komunikasi yang baik, 

baik verbal maupun tertulis, untuk sukses 

sebagai auditor. 

     

13. Diperlukan keahlian interpersonal yang baik 

untuk sukses sebagai auditor. 

     



14. Profesi auditor memberikan jasa publik 

yang penting. 

     

15. Profesi auditor memberikan keuntungan 

yang layak. 

     

16. Diperlukan keahlian komputer yang baik 

untuk sukses sebagai auditor. 

     

17. Diperlukan keahlian memecah masalah 

yang baik untuk sukses sebagai auditor. 

     

18. Profesi auditor berhak untuk mendapatkan 

penghormatan yang tinggi oleh masyarakat 

umum. 

     

19. Dalam bekerja di KAP saya akan 

memperoleh pelatihan magang yang 

memadai 

     

20. KAP memberikan waktu yang memadai 

untuk menyelesaikan tanggung jawab 

pekerjaan. 

     

 

~~~~~ Thank You ~~~~~ 
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