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ABSTRAK 

PERANAN AUDIT INTERNAL DALAM MENINGKATKAN 

EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL PERSEDIAAN BARANG 

BAKU 

 

 

Persediaan bahan baku merupakan aktiva yang bernilai investasi, sehingga 

salah satu kegiatan yang paling pokok adalah pengendalian persediaan bahan baku 

bagi perusahaan. Persediaan bahan baku merupakan modal utama perusahaan 

dalam usaha memperlancar operasi perusahaan, sehingga persediaan harus 

diawasi dengan baik, agar tidak terjadi pemborosan, pencurian, juga kekurangan 

persediaan bahan baku melalui kecurangan dan penggelapan. Untuk itu perlu 

adanya suatu pengendalian internal atas persediaan bahan baku yang memadai dan 

dilakukan pemeriksaan atas pengendalian persediaan tersebut. 

 Pengendalian persediaan bahan baku merupakan salah satu bagian dari 

sistem pengendalian pada perusahaan yang sangat penting. Oleh karena itu 

efektivitas pengendalian internal persediaan bahan baku harus terus dipertahankan 

bahkan harus ditingkatkan. Karena itu diperlukan audit internal sebagai alat bantu 

bagi manajemen untuk melakukan fungsinya sebagai pengawas.  

Dalam mempelajari dan mengevaluasi pengendalian internal persediaan 

bahan baku di PT X Bandung, penulis mempelajari struktur organisasi dan uraian 

tugas perusahaan, prosedur dan kebijakan yang ditetapkan perusahaan selain itu 

digunakan daftar pertanyaan yaitu berupa pertanyaan mengenai pengendalian 

internal yang diterapkan perusahaan. 

Jawaban atas pertanyaan dapat menunjukan adanya kekuatan dan 

kelemahan prosedur  pengendalian persediaaan bahan baku, sehingga dapat ditarik 

kesimpulan bahwa audit internal yang diiakukan pada PT X cukup memadai. 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dikemukakan, penulis 

dapat menarik kesimpulan bahwa pengendalian internal atas persediaan bahan 

baku yang diterapkan perusahaan cukup memadai karena didukung oleh indikator-

indikator yang menunjang pengendalian persediaan bahan baku. 

Berdasarkan hasil penyebaran kuesioner dan pengujian hipotesis, 

diperoleh nilai koefisien korelasi pearson sebesar 0.801, artinya antara audit 

internal dan pengendalian internal persediaan terdapat hubungan positif yang 

tinggi sebesar 0.801. Kesimpulan dari penelitian ini menunjukan hasil sebesar 

0.026 < 0.05 menunjukan penolakan Ho  atau H1 diterima. Berdasarkan hasil 

penelitian dan pembahasan, maka penulis menarik kesimpulan bahwa audit 

internal di PT. X telah memadai dan berhubungan dengan efektifitas pengendalian 

intern persediaan bahan baku 
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