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BAB V 

 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan proses pengolahan data dan pembahasan terhadap data yang telah 

diperoleh, maka dapat ditarik kesimpulan yaitu  

 Sebagian besar guru TK “X” Bandung tergolong sangat sesuai dan sesuai. Hal 

ini dipengaruhi oleh keyakinan diri sebagai guru TK “X” Bandung, situasi 

sekolah yang menuntut prestasi dan serius, pujian, teguran, prestasi guru, 

prestasi non guru dan keinginan memilih pekerjaan yang lain. 

 Semakin percaya diri maka guru TK “X” Bandung semakin sesuai, sebaliknya 

semakin tidak percaya diri maka guru TK “X” bandung semakin kurang 

sesuai. 

 Semakin guru TK “X” Bandung mempersepsi situasi sekolahnya menuntut 

prestasi maka ia semakin sesuai. Sebaliknya semakin guru TK “X” Bandung 

mempersepsi situasi sekolahnya tidak menuntut prestasi maka ia semakin 

kurang sesuai.  

 Semakin guru TK “X” Bandung mendapatkan pujian maka ia semakin sesuai.  

 Semakin guru TK “X” Bandung mendapatkan teguran maka ia semakin 

kurang sesuai. 
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 Semakin guru TK “X” Bandung mempersepsi situasi sekolahnya serius maka 

ia semakin sesuai. Sebaliknya semakin guru TK “X” Bandung mempersepsi 

situasi sekolahnya tidak serius maka ia semakin kurang sesuai. 

 Semakin berprestasi guru TK “X” Bandung dalam profesinya sebagai guru 

maka ia semakin sesuai. 

 Semakin berprestasi guru TK “X” Bandung dalam bidang non guru maka ia 

semakin kurang sesuai. 

 Semakin guru TK “X” Bandung ingin memilih pekerjaan yang lain maka ia 

semakin kurang sesuai. Sebaliknya semakin ia tidak ingin memilih pekerjaan 

yang lain, ia semakin sesuai. 

5.2 Saran 

5.2.1 Saran Teoritis 

Dalam penelitian selanjutnya dapat diteliti mengenai kontribusi faktor 

eksternal dan faktor internal terhadap tingkat kesesuaian antara tipe kepribadian 

dan tipe lingkungan kerja pada guru. 

5.2.2 Saran Praktis 

Saran yang dapat diajukan bagi pihak sekolah “X” Bandung adalah kepala 

sekolah dapat memberikan pelatihan yang dapat menambah kemampuan guru 

dalam hal cara mengajar, cara berkomunikasi yang baik dergan anak didik dan 

orang tua, membuat alat peraga yang kreatif dan menarik serta menambah ilmu 

pengetahuannya tentang percobaan-percobaan sederhana yang dapat dilakukan 

dengan anak TK.  
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Saran yang dapat diajukan bagi pihak yayasan “X” Bandung adalah dapat 

memberikan pelatihan yang dapat menambah kemampuan guru dalam hal cara 

mengajar, cara berkomunikasi yang baik dergan anak didik dan orang tua, 

membuat alat peraga yang kreatif dan menarik serta menambah ilmu 

pengetahuannya tentang percobaan-percobaan sederhana yang dapat dilakukan 

dengan anak TK.  


