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ABSTRAK    

Pada perusahaan dagang, persediaan barang memegang peranan yang 

penting, sebab perusahaan bisa bertahan atau tidak bergantung kepada kelancaran 

arus barang yang dijualnya. Barang yang tidak lancar perputarannya akan 

menyebabkan biaya persediaan yang tinggi sehingga laba yang dihasilkan akan 

berkurang. Sementara persediaan barang dagang yang kurang akan menyebabkan 

larinya konsumen ke tempat lain dan perusahaan merugi. Untuk itulah penulis 

tertarik meneliti lebih lanjut peranan penerapan rencana persediaan yang 

digunakan perusahaan agar persediaan barang dagang dapat meningkatkan laba 

perusahaan. 

Metode yang digunakan ialah metode kualitatif dan penelitian ini  bersifat 

menjelajah dalam bentuk studi kasus. Teknik pengumpulan data yang digunakan 

meliputi kuesioner, pengamatan langsung dan juga bertanya kepada pemilik 

perusahaan (Pak “X” dan Ibu “Y”) dan beberapa orang yang bekerja di 

perusahaan tersebut. Pengkajian dokumen juga dilakukan. 

Dari hasil penelitian dapat ditarik kesimpulan bahwa dengan adanya 

persediaan barang dagang yang optimal akan meningkatkan laba perusahaan. Juga 

rencana yang tepat dapat membuat perusahaan terorganisasi secara baik. 

Penullis menyarankan agar pengusaha bersifat selektif dalam memilih 

pemasok agar barang yang dihasilkan lebih berkualitas dan juga mengeluarkan 

model-model terbaru.  
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