
ABSTRAK 

 

Salah satu tujuan didirikannya suatu perusahaan adalah untuk mendapatkan 
laba sebesar-besarnya. Oleh karena itu perusahaan perlu melakukan suatu aktivitas 
yang disebut dengan penjualan. Semakin tinggi aktivitas penjualan yang dilakukan 
perusahaan  dalam menciptakan suatu pendapatan maka semakin ketat pengawasan 
atau pengendalian penjualan. Penjualan tersebut harus didukung oleh pemeriksaan 
audit dalam perusahaan agar tidak terjadi penyimpangan. Audit internal haruslah 
dapat menilai apakah penjualan tersebut dapat dikatakan sehat atau tidaknya dengan 
menjalankan fungsi-fungsi yaitu compliance, verification, dan evaluation. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah dengan pelaksanaan 
internal auditor yang sudah memadai dalam suatu perusahaan dapat menunjang 
efektivitas pengendalian atas penjualan. 

Objek penelitian dalam skripsi ini adalah PT.FESTO yang berlokasi di Jalan 
Pelajar Pejuang 45 No.40. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 
penelitian deskriptif analitis dengan pendekatan studi kasus dan analisis statistik. 
Penulis mencoba menyusun, mengolah, menganalisis, serta menginterpretasikan fakta 
yang didapat untuk menjawab dan mengetahui bagaimana kegunaan hasil pekerjaan 
internal auditor untuk meningkatkan efektivitas pengendalian internal dalam 
penjualan. Pengumpulan data dilakukan dengan kuesioner, wawancara, dan 
observasi. 

Penulis mengambil hipotesis bahwa “Audit internal yang memadai dapat 
menunjang efektivitas pengendalian penjualan”. 

Dari hasil perhitungan statistik antara peranan audit internal dalam menunjang 
pengendalian internal atas penjualan, diketahui bahwa angka koefisian korelasi 0,408 
dan nilai signifikasi 0,025 dengan angka α = 0,05. Hal ini menyatakan bahwa adanya 
korelasi antara audit internal dengan efektivitas pengendalian internal atas penjualan 
memiliki hubungan yang lemah dan audit internal memiliki peran yang signifikan 
dalam menunjang efektivitas pengendalian internal atas penjualan. 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan, penulis 
dapat menarik simpulan bahwa audit internal yang diterapkan oleh PT.FESTO cukup 
memadai, hal ini dapat terlihat dengan terpenuhinya unsur-unsur pengendalian intern 
dan dengan adanya audit intern yang memadai dapat berperan dalam menunjang 
efektivitas pengendalian intern penjualan. 

Dengan demikian, hasil penelitian menunjukkan bahwa audit intern atas 
penjualan dapat menunjang efektivitas pengendalian intern penjualan.  
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