ABSTRAK

BUMN merupakan salah satu pelaku ekonomi dalam sistem perekonomian
nasional, selain usaha swasta dan koperasi. Melalui Peraturan Pemerintah No.3
tahun 1983, pemerintah mengamanatkan BUMN untuk turut serta membantu
pengembangan usaha kecil. Objek penelitian yang digunakan penulis dalam
penyusunan skripsi ini adalah PT. INTI (Persero). PT. INTI (Persero) merupakan
salah satu BUMN yang turut mendukung upaya pemerintah ini dengan
membentuk suatu unit khusus yang diberi nama Unit Program Kemitraan dan
Bina Lingkungan (Unit PKBL). Unit PKBL ini melakukan berbagai macam
fungsi, seperti fungsi pembinaan (misalnya evaluasi, penyaluran, penagihan),
fungsi administrasi, dan keuangan.

Pemberian pinjaman (kredit) yang dilakukan oleh Program Kemitraan Unit
PKBL PT. INTI (Persero) ini dapat menjadi sumber pendapatan, sekaligus
menjadi sumber risiko operasi bisnis yang besar. Oleh karena itu PT. INTI
(Persero) melakukan pemeriksaan melalui auditor internalnya. Pemeriksaan ini
meliputi pemeriksaan internal terhadap ketepatan kredibilitas calon Mitra Binaan,
dan juga pemeriksaan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Dalam penelitian
ini, penulis bermaksud untuk meneliti apakah pemeriksaan internal atas prosedur
pemberian kredit ikut berperan dalam menunjang ketepatan perolehan pendapatan.

Metode penelitian yang digunakan penulis dalam penelitian ini adalah
metode deskriptif. Pengumpulan data dilakukan melalui wawancara dan
observasi. Analisis data kuantitatif dilakukan dengan mengukur tingkat
kolektibilitas pengembalian dana, efektifitas penyaluran dana, dan persentase
pencapaian Rencana Kerja Anggaran (RKA). Berdasarkan hasil penelitian,
ditemukan bahwa pemeriksaan kredibilitas calon Mitra Binaan PKBL - INTI
sudah tepat, prosedur pemberian kredit Program Kemitraan Unit PKBL PT. INTI
(Persero) selama ini dapat menunjang ketepatan perolehan pendapatan (efektifitas
penyaluran dana 59.78%, tingkat kolektibilitas penyaluran pinjaman 67.05%
untuk triwulan I tahun 2006). Pemeriksaan internal dilakukan setiap setahun
sekali, dan hasilnya selalu ditindaklanjuti dalam batas waktu kesepakatan antara
auditor internal dengan Unit PKBL. Dalam penelitian ini, penulis menyimpulkan
bahwa pemeriksaan intern atas prosedur pemberian kredit Program Kemitraan
Unit PKBL PT. INTI (Persero) sangat berperan dalam menunjang ketepatan
perolehan pendapatan.
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