ABSTRAK

Anggaran pendapatan dan anggaran biaya merupakan komponen penting
dalam menentukan efektifitas perusahaan, karena selisih antara pendapatan dan
biaya adalah laba. Laba mencerminkan baik atau buruknya kinerja perusahaan.
Efektifitas ini dapat berjalan dengan baik apabila semua pihak dalam perusahaan
mau terlibat secara aktif khususnya Manajer perusahaan yang memegang peranan
penting dalam pengambilan keputusan.

Penelitian ini dilakukan pada PT. X. Adapun tujuan dari penelitian ini adalah
untuk mengetahui apakah Efektifitas Pelaksanaan Anggaran Pendapatan Dan
Anggaran Biaya mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap Tingkat
Perolehan Laba. Dalam penelitian ini terdapat dua variabel, yaitu Efektifitas
Pelaksanaan Anggaran Pendapatan Dan Anggaran Biaya sebagai variabel bebas
dan Tingkat Perolehan Laba sebagai variabel terikat.

Metode penelitian yang digunakan adalah Analisis Deskriptif dengan Studi
Kasus. Pengumpulan data dilakukan dengan penelitian kepustakaan dan penelitian
lapangan dengan cara wawancara, dokumentasi, penyebaran angket (kuesioner).

Hasil penelitian dengan menggunakan teknik perhitungan analisa korelasi rank
spearman menyatakan bahwa efektifitas pelaksanaan anggaran pendapatan dan
anggaran biaya mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap tingkat perolehan
laba. Hal ini dapat dilihat dari nilai Koefisien Determinasi (Kd) yang
menunjukkan bahwa besarnya pengaruh efektifitas pelaksanaan anggaran
pendapatan dan anggaran biaya terhadap tingkat perolehan laba adalah sebesar
81,36%, sedangkan18,64% dipengaruhi oleh faktor-faktor lain yang tidak dibahas
dalam penelitian ini.

Dari hasil pengujian hipotesis dengan menggunakan statistik Uji t menyatakan
bahwa pada tingkat kepercayaan 95% (0=0,05) dan derajat kebebasan (Df=8)
diperoleh nilai bahwa t piwng -5,909 < -t el -1,860, sehingga Hipotesis Nol (Ho)
ditolak dan Hipotes Alternatif (H;) diterima. Hal ini menunjukkan bahwa
Efektifitas Pelaksanaan Anggaran Pendapatan Dan Anggaran Biaya mempunyai
pengaruh yang signifikan terhadap Tingkat Perolehan Laba.
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