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ABSTRAK 

 

 

 Dalam perkembangan jaman yang cepat seperti sekarang ini, perusahaan 

dituntut untuk memberikan laporan keuangan yang benar dan akurat. Keadaan ini 

menuntut perusahaan untuk menggunakan jasa auditor dalam memeriksa laporan 

keuangannya sehingga laporan keuangan tersebut dapat dijadikan acuan atau dasar 

bagi investor untuk menanamkan modalnya serta sebagai bentuk tanggung jawab 

kepada masyarakat.  

 Secara umum jasa auditor dibagi menjadi dua yaitu eksternal auditor dan 

internal auditor. Pekerjaan internal auditor dengan eksternal auditor hanya 

berbeda dari segi independensinya. Internal auditor bekerja di bawah kekuasaan 

dan naungan pimpinan perusahaan sedangkan eksternal auditor tidak memiliki 

hubungan ketergantungan kepada perusahaan. Namun secara umum hasil 

pekerjaan dan tujuan dari keduanya memiliki persamaan. Persamaan ini dapat 

dipakai eksternal auditor untuk membantu pekerjaan pemeriksaannya. 

Oleh karena itu, eksternal auditor dapat meminta bantuan langsung 

kepada internal auditor untuk menyelesaikan beberapa aspek pekerjaan eksternal 

auditor. Apabila internal auditor memiliki kompetensi dan objektivitas, maka 

eksternal auditor dapat memakai pekerjaan eksternal auditor dalam bidang 

tersebut dalam upaya mengurangi lingkup pekerjaan audit. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah dengan 

pelaksanaan internal auditor yang sudah memadai dalam suatu perusahaan dapat 

membantu mengefisienkan pekerjaan eksternal auditor. 

Objek penelitian dalam skripsi ini adalah KAP Drs. Gunawan Sudradjat 

yang berlokasi di Jalan Golf Timur III No. 1 Arcamanik, Bandung. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian adalah metode 

deskriptif analisis dengan pendekatan studi kasus dan analisis statistik. Penulis 

mencoba menyusun, mengolah, menganalisis serta menginterpretasikan fakta 

yang didapat untuk menjawab dan mengetahui bagaimana kegunaan hasil 

pekerjaan internal auditor untuk meningkatkan efisiensi pekerjaan eksternal 

auditor. Pengumpulan data dilakukan dengan kuesioner, wawancara dan 

observasi. 

 Hipotesis yang digunakan adalah: “Hasil pekerjaan internal auditor yang 

dilaksanakan secara memadai dapat berperan membantu eksternal auditor dalam 

mengefisienkan pekerjaan eksternal auditor”. 

Dari hasil perhitungan statistik antara kegunaan hasil pekerjaan eksternal 

auditor dengan efisiensi pekerjaan eksternal auditor, diketahui bahwa angka 

koefisien korelasi 0.559 dan pada tingkat signifikasi α = 0,05 diperoleh nilai 

signifikasi 0.030. Hal ini menyatakan bahwa korelasi antara hasil pekerjaan 

internal auditor dengan efisiensi pekerjaan eksternal auditor memiliki hubungan 

yang cukup erat. 

Dari hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa hasil pekerjaan internal 

auditor yang dilaksanakan secara memadai dapat berperan membantu eksternal 

auditor dalam meningkatkan efisiensi pekerjaan eksternal auditor. 
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