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ABSTRAK 

 
      Pada jaman sekarang ini dimana persaingan bisnis sangat ketat setiap 

perusahaan dituntut untuk memanfaatkan sumber daya yang dimilikinya 

semaksimal dan seoptimal mungkin untuk dapat mempertahankan eksistensinya. 

Untuk itu setiap perusahaan harus memperhatikan setiap aktivitas dalam 

operasional perusahaannya agar dapat berjalan seefektif dan seefisien mungkin, 

termasuk didalamnya aktivitas pengelolaan persediaan. Persediaan sebagai salah 

satu aktiva yang sangat besar nilainya sering kali rentan terhadap timbulnya 

penyimpangan yang pada akhirnya dapat merugikan perusahaan. Untuk 

meminimalisasi penyimpangan tersebut maka dibutuhkanlah suatu pengendalian 

internal yang cukup memadai. Pengendalian internal tersebut dapat dinilai dan 

dievaluasi apakah sudah efektif dan memadai atau belum melalui pemeriksaan 

internal. 

      Penelitian yang penulis lakukan ini bertujuan untuk mengetahui apakah 

pengendalian internal perusahaan sudah memadai dan untuk mengetahui apakah 

dengan adanya pemeriksaan internal atas persediaan barang dagang yang 

memadai akan meningkatkan efektivitas pengendalian internal perusahaan. 

Adapun perusahaan yang menjadi objek penelitian penulis adalah sebuah 

perusahaan yang bergerak dalam jenis usaha distributor spare parts sepeda motor 

dengan nama perusahaan PKM Spare Parts. Jenis persediaan yang dikelola 

perusahaan ini adalah seal, complement, battery, netto, shockbreaker, list body, 

dan body motor. 

      Metode penelitian yang penulis gunakan adalah metode deskriptif analitis, 

dengan teknik pengumpulan data berupa observasi, wawancara, kuesioner, 

penelitian kepustakaan, dan internet. Sedangkan teknik pengolahan data statistik 

yang penulis gunakan untuk menguji hipotesis penulis yang berbunyi : “adanya 

pemeriksaan internal yang memadai atas persediaan barang dagang akan 

meningkatkan keefektifan pengendalian internal“ adalah Korelasi Pearson 

yang diolah dengan bantuan program SPSS. Hasil dari pengolahan data tersebut 

menunjukkan bahwa hipotesis penulis tersebut diterima dengan tingkat hubungan 

yang lemah, yaitu hanya sebesar 0.284. 

      Melalui penelitian yang telah dilakukan, penulis menilai bahwa pengendalian 

internal pada perusahaan PKM Spare Parts tersebut sudah cukup memadai. 

Namun demikian, melalui pengamatan penulis terdapat beberapa kelemahan 

dalam pengendalian internal perusahaan tersebut. Oleh karena itu penulis 

mengajukan beberapa saran yang diharapkan dapat menjadi masukan bagi 

perusahaan untuk meningkatkan efektivitas pengendalian internal yang 

dimilikinya. 
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