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ABSTRAK 

 

 

 

       Dalam setiap perusahaan terdapat keselarasan antara manusia dan tujuan 

perusahaan. Sehingga perusahaan dituntut untuk bersaing secara ketat untuk menjadi 

siapa yang terdepan dan mengantisipasi perubahan perekonomian yang terjadi 

sedangkan manusia yang terlibat di dalamnya ingin hidup sejahtera secara moral dan 

materiil. Apabila pengendalian kurang memadai memungkinkan terjadinya kesalahan 

yang bersifat material, baik yang disengaja ataupun yang tidak disengaja dan 

berdampak pada pembengkakan jumlah biaya operasional perusahaan dalam laporan 

keuangan. Maka kebutuhan akan adanya suatu pengendalian intern dalam 

penyelenggaraan kegiatan usaha perusahaan sangat penting sekali. Oleh karenanya 
suatu perusahaan harus dapat beroperasi secara efisien dan efektif dimana salah 

satunya dengan melakukan pengendalian terhadap persediaan bahan baku. Maka dari 

itu untuk dapat mencapai pengendalian atas persediaan bahan baku yang baik maka 

suatu perusahaan harus memiliki suatu pengendalian intern yang memadai. Untuk 

membantu pihak manajemen dalam mengawasi serta menilai efektivitas pengendalian 

intern persediaan bahan baku maka diperlukan tim pemeriksa intern. Pemeriksa intern 

bertugas untuk memeriksa, mengawasi, serta memberikan penilaian terhadap 

pengendalian intern serta memberikan saran-saran dan rekomendasi terhadap hasil 

pemeriksaannya. 

       Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana sistem pengendalian intern 

yang dimiliki oleh PT “X” serta untuk mengetahui apakah terdapat hubungan yang 

signifikan antara Pemeriksaan Intern terhadap efektivitas Pengendalian Intern 

persediaan bahan baku.  

       Dalam penelitian ini, penulis menggunakan metode analisis deskriptif, yaitu 

metode penelitian yang dilakukan dengan cara mengumpulkan data untuk disajikan 

kembali dan dianalisis, sehingga dapat memberikan gambaran yang jelas mengenai 

objek yang diteliti, kemudian dapat ditarik kesimpulan yang dijadikan dasar untuk 

memecahkan masalah. Dari uraian di atas, penulis mengambil Objek penelitian ini 

memfokuskan pada fungsi audit internal yang ada dalam suatu perusahaan. Untuk 

mengetahui seberapa besar peranannya terhadap pengendalian intern persediaan 

bahan baku. Penelitian ini dilakukan pada PT. Trisula garmindo Manufacturing yang 

berada di Jl Raya Kopo Soreang Km 11.5 Katapang Soreang Kab. Bandung. Dengan 

adanya fungsi internal audit tersebut maka dapat diteliti bagaimana peranan audit 

internal dalam suatu perusahaan dalam meningkatkan efektivitas pengendalian 

internal persediaan bahan baku. Dua variabel yang diuji adalah audit internal 

(independent variabel) dengan efektivitas persediaan bahan baku (dependent 

variabel). Data-data tersebut kemudian diolah dengan menggunakan SPSS metode 

Spearman. Penulis membuat hipotesa: “Terdapat hubungan yang signifikan antara 

pemeriksaan intern dengan efektifitas pengendalian intern persediaan bahan baku.”. 

Dari hasil korelasi spearman yang dilakukan atas 36 responden adalah nilai korelasi 

sebesar positif 0,012 dan tingkat signifikannya sebesar 0,05.  

       Maka dapat disimpulkan bahwa hipotesis yang diajukan penulis diterima, artinya 

Terdapat hubungan yang signifikan antara pemeriksaan intern dengan 

efektifitas pengendalian intern persediaan bahan baku.  
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