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ABSTRAK 

 

 Divisi Tempa dan Cor adalah salah satu unit usaha yang berada di PT Pindad 
(Persero). Kegiatan-kegiatan yang dilakukan oleh Divisi Tempa dan Cor adalah 
menghasilkan produk tempa dan produk cor yang akan digunakan untuk peralatan militer, 
alat peralatan industri manufaktur, energi, transportasi dan lain-lain. 
 Bagi suatu perusahaan pembelian bahan baku yang efisien dan efektif akan 
menjamin kelangsungan kegiatan operasi perusahaan karena bahan baku inilah yang akan 
digunakan untuk diolah menjadi produk yang siap dijual. Aktivitas pembelian bahan baku 
harus dilakukan pada tingkat harga serendah mungkin dan dapat memenuhi ketersediaan 
bahan baku sesuai dengan waktu kebutuhannya. 
 Bertitik tolak dari hal tersebut diatas, perusahaan perlu merancang suatu struktur 
pengendalian intern yang mendukung efektivitas pembelian bahan baku. Struktur 
pengendalian intern merupakan alat bantu umtuk mengawasi setiap kegiatan yang ada 
dalam perusahaan. 
 Berdasarkan hal tersebut maka tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini 
adalah untuk mengetahui pelaksanaan struktur pengendalian intern, pelaksanaan 
pembelian bahan baku serta mengetahui apakah ada peranan struktur pengendalian intern 
terhadap efektivitas pembelian bahan baku. 
 Data-data yang dibutuhkan diperoleh melalui wawancara, observasi, kuesioner 
serta melakukan studi kepustakaan. Metode yang digunakan untuk menganalisis data 
yaitu dengan menggunakan metode studi kasus dengan pendekatan kuantitatif. 
 Data yang diperoleh kemudian dianalisa secara kuantitatif, dari hasil perhitungan 
dengan menggunakan metode Champion, menunjukkan hasil yang significant yaitu 
69,03%, artinya struktur pengendalian intern memperoleh hasil cukup berpengaruh 
terhadap efektivitas pembelian bahan baku. 
 Sebagai penutup diuraikan mengenai kesimpulan dan saran. Kesimpulan 
diperoleh dari hasil penelitian dan pembahasan. Sedangkan saran-saran ditujukan sebagai 
bahan pertimbangan dalam pelaksanaan struktur pengendalian intern terhadap efektivitas 
pembelian bahan baku pada perusahaan. 
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