ABSTRAK

Tingkat konsumsi masyarakat yang merupakan tumpuan pertumbuhan
ekonomi Indonesia sedang mengalami penurunan. Untuk mengatasi hal
tersebut, pemerintah bertekad untuk membangun sektor infrastruktur yang
diyakini dapat meningkatkan investasi di Indonesia sehingga akan
memperbesar tingkat pertumbuhan ekonomi.

PT. INTI, yang merupakan pendukung utama penyediaan infrastruktur
telekomunikasi nasional, bertujuan untuk menjadi basis pembangunan Sistem
Telekomunikasi Nasional yang mampu mendorong peningkatan investasi di
Indonesia. Untuk mencapai tujuan tersebut, PT. INTI harus dapat
mengoptimalkan pendapatan yang diperolehnya melalui pengelolaan yang
baik atas aktivitas penjualan. Salah satu caranya adalah dengan merancang
dan mengaplikasikan struktur pengendalian internal yang memadai guna
memantau kesalahan-kesalahan yang mungkin terjadi yang dapat
mempengaruhi perolehan pendapatan perusahaan.

Fokus dari penelitian ini adalah untuk mempelajari dan menilai efektivitas
struktur pengendalian internal atas penjualan di perusahaan. Selain itu, dengan
menggunakan metode penelitian deskriptif dengan riset pengembangan dan
pengumpulan data melalui studi kepustakaan dari berbagai informasi yang
relevan terhadap permasalahan yang dibahas, dipadukan dengan hasil survey
lapangan, penulis mencoba untuk membuktikan bahwa struktur pengendalian
internal yang efektif berperan terhadap perolehan pendapatan.

Berdasarkan perhitungan yang menggunakan teknik statistika analisis
korelasi Pearson dengan tingkat signifikansi sebesar 5%, diperoleh ¢ sebesar
3,21 yang berarti Ho ditolak sehingga dapat disimpulkan bahwa struktur
pengendalian internal yang efektif berperan dalam menunjang perolehan
pendapatan. Sedangkan keeratan hubungan antara efektivitas struktur
pengendalian internal dengan perolehan pendapatan adalah sebesar 77,44%.
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