ABSTRAK

Penelititan ini dilakukan untuk mengetahui hubungan pola asuh tipe
authoritative dan kemandirian perilaku pada mahasiswa angkatan 2006 Fakultas
Psikologi Universitas “X” yang kost di Bandung. Sesuai dengan maksud dan
tujuan penelitian maka rancangan penelitian yang diajukan bersifat korelasional.
Variabel penelitian ini adalah pola asuh tipe authoritative dan kemandirian
perilaku. dan sampelnya adalah mahasiswa angkatan 2006 Fakultas Psikologi
Universitas “X” yang kost di Bandung. Teknik pengambilan sampel yang
digunakan adalah purposive sampling dan sampel yang diperoleh sebanyak 71
mahasiswa. Alat ukur yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuesioner pola
asuh tipe authoritative dan kuesioner kemandirian perilaku dan keduanya disusun
oleh peneliti berdasarkan teori dari Baumrind (1978) dan Steinberg (2002).

Berdasarkan pengolahan hasil try-out alat ukur diperoleh 36 item yang
dapat digunakan untuk alat ukur pola asuh tipe authoritative dengan reliabilitas
0,9462 dan validitas antara 0,40 sampai dengan 0,8331. Sedangkan untuk alat
ukur kemandirian perilaku diperoleh 28 item dengan reliabilitas 0,9211 dan
validitasnya antara 0,40 sampai dengan 0,736.

Pengolahan data menggunakan teknik korelasi dari Spearman yang
menunjukkan hubungan positif antara pola asuh tipe authoritative dan
kemandirian perilaku pada mahasiswa angkatan 2006 Fakultas Psikologi
Universitas “X” yang kost di Bandung (vs: 0,292) yang tergolong rendah.

Kesimpulan yang dapat diambil adalah: pertama terdapat hubungan yang
signifikan dalam derajat rendah antara pola asuh tipe authoritative dan
kemandirian perilaku. Hal ini menunjukkan bahwa semakin tinggi pola asuh tipe
authoritative yang diterapkan oleh orang tua, maka kemandirian perilaku pada
mahasiswa akan semakin tinggi. Sebaliknya semakin rendah pola asuh tipe
authoritative yang diterapkan oleh orang tua, maka kemandirian perilaku pada
mahasiswa akan semakin rendah. Kedua terdapat faktor lain yang juga
berhubungan dengan kemandirian perilaku pada mahasiswa yaitu peers group
atau kelompok teman sebaya.

Saran yang diajukan antara lain adalah: pertama penelitian terhadap
hubungan antara peers group (kelompok teman sebaya) dan kemandirian
perilaku. Kedua orang tua diharapkan dapat meningkatkan penerapan pola asuh
tipe authoritative terhadap mahasiswa karena pola asuh tipe authoritative dapat
mendorong atau mendukung pencapaian kemandirian perilaku yang maksimal
pada mahasiswa. Ketiga mahasiswa diharapkan dapat membina relasi yang
harmonis dengan orang tua dan beraktivitas dengan peers group (kelompok
teman sebaya) di lingkungan kampus atau masyarakat, agar mereka dapat
mengembangkan kemampuan dalam membuat keputusan, tidak mudah
terpengaruh terhadap informasi yang diberikan oleh orang lain dan percaya akan
kemampuan dirinya sendiri dalam membuat keputusan yang terbaik bagi mereka.
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