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ABSTRAK 

 

“PERANAN PENGAUDITAN INTERN DALAM MENUNJANG 

KEEFEKTIFAN PENGENDALIAN INTERN PERSEDIAAN BAHAN 

BAKU” 

(STUDI KASUS PADA PT X) 

 Pertumbuhan perekonomian dewasa ini mengakibatkan operasi perusahaan 

banyak mengalami perkembangan dan kemajuan yang begitu pesat. Keadaan ini 

mendorong berkembangnya dunia usaha ke arah yang lebih baik, sehingga banyak 

perusahaan milik negara maupun sektor swasta berkembang menjadi perusahaan 

besar dengan aktivitas kompleks pula, sehingga menuntut manajemen untuk 

menjalankan fungsinya dengan lebih baik agar dapat mencapai tujuan secara 

efektif. Salah satu cara untuk mencapai tujuan secara efektif adalah melakukan 

pengauditan intern atas aktivitas perusahaan, khususnya dalam hal persediaan. 

 Mengingat pentingnya persediaan tersebut sehingga diperlukan suatu 

pengendalian intern yang memadai dalam pengelolaan persediaan bahan baku di 

perusahaan, diharapkan dengan adanya pengendalian intern dapat mencegah 

terjadinya kemungkinan penyimpangan-penyimpangan terhadap persediaan yang 

dapat merugikan perusahaan. 

 Penelitian ini dilakukan dengan metode studi kasus, sedangkan teknik 

pengumpulan datanya dilakukan dengan penelitian lapangan dan penelitian 

kepustakaan.  

 Objek penelitian pada skripsi ini adalah PT X yang berkedudukan di jalan 

Rancaekek–Bandung, yang merupakan salah satu perusahaan industri tekstil yang 

ditetapkan untuk mengubah bahan baku dari benang sampai menjadi barang jadi 

berupa kain yang siap dipasarkan, maka pengelolaan persediaan menjadi begitu 

penting sebagai titik tolak proses produksi. 

 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pelaksanaan 

pengauditan intern yang diterapkan oleh perusahaan, untuk menganalisa 

keefektifan pengendalian intern persediaan bahan baku yang dilaksanakan di 

perusahaan serta bagaimana peranan pengauditan intern dalam menunjang 

keefektifan persediaan bahan baku. Variabel independennya adalah peranan 

pengauditan intern dan variabel dependennya adalah keefektifan pengendalian 

persediaan bahan baku. 

 Pada penelitian ini penulis menggunakan metode persentase, dan dari hasil 

jawaban kuesioner penulis memperoleh jawaban “Ya” untuk kuesioner peranan 

pengauditan intern sebesar 76,19% dan 84,06% untuk kuesioner keefektifan 

pengendalian intern persediaan bahan baku, sehingga besarnya persentase Peranan 

Pengauditan Intern Dalam Menunjang Keefektifan Pengendalian Intern 

Persediaan Bahan Baku sebesar 81,01% dengan demikian hipotesis yang diajukan 

penulis dapat diterima. 
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