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KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucapkan puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah 

melimpahkan segala berkat dan penyertaan-Nya sehingga penulis dapat 

menyelesaikan penyusunan tugas akhir ini dengan judul: Pengaruh Gaya 

Kepemimpinan, Motivasi, dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Karyawan. 

Tugas akhir ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana 

Ekonomi pada Fakultas Ekonomi Program Studi Akuntansi, Universitas Kristen 

Maranatha Bandung. Dalam penyusuan tugas akhir ini, penulis memperoleh 

dukungan dan motivasi dari berbagai pihak. Pada kesempatan ini penulis 

mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Tuhan Yang Maha Esa atas berkatnya yang melimpah sehingga penulis 

diberikan kekuatan saat penyusunan tugas akhir ini. 

2. Bpk. Iin Supendi dan Ibu Herlina selaku orang tua penulis yang memberikan 

dukungan materi dan non materi selama penyusunan tugas akhir ini. 

3. Bpk. Herman Kambono, S.E., M.Si.. Selaku dosen pembimbing penulis 

yang telah meluangkan waktu, tenaga, dan pikiran, dan memberi dukungan, 

masukan, serta motivasi selama penyususnan tugas akhir ini. Ibu 

Debbianita, S.E., M.S. Ak. CA.. Selaku dosen wali penulis yang telah 

membimbing penulis selama berkuliah di Universitas Kristen Maranatha 

dari awal perkuliahan hingga menyusun tugas akhir.  

4. Bpk. Asep Budianto yang telah membantu mendapatklan informasi dan data 

guna menyelesaikan tugas akhir. Penulis ucapkan terima kasih kepada 
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seluruh karyawan PT. Sinar Niaga Sejahtera karena telah bersedia 

membantu proses penyelesaian tugas akhir. 

5. Seluruh dosen Fakultas Ekonomi Universitas Kristen Maranatha yang telah 

memberikan banyak ilmu bermanfaat dan berbagi pengalaman selama 

proses perkuliahan. 

6. Sahabat-sahabat selama perkuliahan yang selalu menyemangati dan berbagi 

suka dan duka dalam proses perkuliahan dan juga penyusunan tugas akhir, 

Agatha Radella Angelina, Ruth Daniela Ongkowidjojo, dan Deviana 

Puspita. 

7. Sahabat-sahabat di perkuliahan yang turut membantu memberikan 

informasi dan memberikan dukungan pada saat penyelesaian tugas akhir, 

Yulike Hayanni, dan Margaretha Junita. 

8. Sahabat-sahabat dari SMP yang selalu memberikan semangat dan 

dukungan, Arnes Marelda Tambunan, Michelle Anggia Kristi, dan Agata 

Dabukke. 

9. Semua Pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu yang turut membantu 

penulis dalam menyelesaikan tugas akhir ini. 

Penulisan tugas akhir ini masih jauh dari kata sempurna, penulis meminta maaf 

atas ketidaksempurnaan dalam tugas akhir ini. Akhir kata penulis berharap 

semoga tugas akhir ini bermanfaat dan semoga Tuhan Yang Maha Esa 

senantiasa menyertai dan memberkati kita semua. Amin. 
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