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ABSTRAK 

 

Indonesia merupakan pasar potensial bagi hewan peliharaan, 15,6% pasar hewan 

peliharaan Asia Tenggara dikuasai oleh Indonesia. Burung berkicau merupakan 

salah satu hewan peliharaan yang banyak dipelihara di Indonesia. Selain karena 

hobi penulis memelihara hewan dan dengan adanya data tersebut, penulis ingin 

memproduksi pakan burung untuk burung berkicau.  

Produksi pakan burung merupakan niche market, sehingga persaingan didalam 

pasar ini belum terlalu sengit. Saat ini hanya ada beberapa perusahaan saja yang 

stabil dan konsisten didalam pasar ini.  

Produk yang penulis tawarkan adalah pakan burung racikan dengan berbagai 

vitamin dan bahan-bahan yang merangsang burung untuk rajin berkicau. Produk 

dijual dengan harga Rp.17.500 untuk reseller, dan Rp.20.000 untuk konsumen 

langsung. 

Modal awal yang dibutuhkan dalam bisnis ini sebesar Rp.150.000.000. Dalam 

kegiatan usaha selama 3 tahun, nilai NPV menunjukkan nilai positif, yang 

memiliki arti bahwa investasi dapat dikatakan layak. Kegiatan usaha Omjin 

Petcare memiliki PP (Payback Period) selama 2 tahun 159 hari, hal ini dapat 

dikatakan layak karena syarat PP (Payback Period) dari usaha ini adalah selama 3 

tahun. Nilai PI (Profitability Index) dapat dikatakan layak karena nilai PI 

(Profitability Index) yang dihasilkan dari usaha ini >1. Berdasarkan perhitungan 

IRR (Internal rate of return), nilai IRR (Internal rate of return) yang didapatkan 

melebihi nilai dari dari discount factor yang disyaratkan yaitu sebesar 8%.  
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ABSTRACT 

Indonesia is a potential market for pets, 15.6% of the Southeast Asian pet market 

is controlled by Indonesia. Twitter birds are one of the many domesticated pets in 

Indonesia. Apart from being a hobby of the writer to keep animals and with the 

data, the author wants to produce bird feed for birds chirping. 

Bird feed production is a niche market, so competition within this market is not 

yet fierce. At present there are only a few companies that are stable and consistent 

in this market. 

The product that the author offers is bird feed concoction with a variety of 

vitamins and ingredients that stimulate birds to be diligent in singing. Products are 

sold at Rp. 17,500 for resellers, and Rp. 20,000 for direct consumers. 

The initial capital needed in this business is Rp. 150,000,000. In business 

activities for 3 years, the NPV value shows a positive value, which means that 

investment can be said to be feasible. Business activity Omjin Petcare has a PP 

(Payback Period) of 2 years 159 days, this can be said to be feasible because the 

PP (Payback Period) requirement of this business is for 3 years. PI (Profitability 

Index)  value can be said to be feasible because the PI (Profitability Index) value 

generated from this effort> 1. Based on the calculation of IRR (Internal rate of 

return), the value of IRR (Internal rate of return) obtained exceeds the value of the 

required discount factor of 8%.  
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