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ABSTRAK 

Penelitian bertujuan untuk mengetahui gambaran mengenai tingkat 

kesulitan pengambilan keputusan karir pada Siswa Kelas 3 SMKN 12 Kota 

Bandung. Menurut Gati, Krausz, & Osipow (1996) kesulitan pengambilan 

keputusan karir merupakan kesulitan atau ketidakmampuan seseorang dalam 

proses mencari alternatif karir, membandingkan berbagai alternatif karir, dan 

memilih satu karir.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Siswa Kelas 3 SMKN 12 Kota 

Bandung memiliki tingkat kesulitan pengambilan keputusan karir yang tinggi 

dalam ketiga aspeknya (Lack of Readiness, Lack of Information, dan Inconsistent 

Information). Hanya saja pada aspek Inconsisent Information memiliki presentase 

yang lebih tinggi, dibandingkan dengan kedua aspek yang lain. Untuk penelitian 

selanjutnya, peneliti menyarankan untuk melakukan penelitian studi komparatif 

pada subjek dengan jurusan yang berbeda pada sekolah kejuruan tersebut. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif 

dengan pemilihan sampel menggunakan metode Purposive Sampling. Sampel 

dipilih berdasarkan karakteristik populasi yang telah ditentukan dan jumlah 

populasi sampel dalam penelitian ini sebanyak 195 orang. Alat ukur yang 

digunakan dalam penelitian ini merupakan adaptasi dari alat ukur Career 

Decision Making Difficulties Questionnaire (CDDQ) yang dikembangkan oleh 

Gati, Krausz, & Osipow (1996). Jumlah item alat ukut CDDQ adalah 44 item. 

Perhitungan validitas alat ukur ini berdasarkan construct validity dengan 

koefisien sebesar 0,325-0,844. Sedangkan perhitungan reliabilitas menggunakan 

Alpha-Cronbach dengan koefisien sebesar 0,584-0,951. 
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ABSTRACT 

This research is performed to obtain representation of Career Decision 

Making Difficulties amongst students of 3rd grade at SMKN 12 Kota Bandung. 

According to Gati, Krausz, & Osipow (1996) Career Decision Making Difficulties 

is the difficulty or inability of a person in the process of seeking an alternative 

career, compare career alternatives, and choose a career. 

The result of this research shows that students of 3rd grade at SMKN 12 

Kota Bandung has a high level of Career Decision Making Difficulties in all three 

aspects (Lack of Readiness, Lack of information, and Inconsistent Information). 

Only in the Inconsistent Information aspects has a higher percentage, compared 

with the other two aspects. For futher research, the researcher suggest doing 

research comparative studies on subjects with different majors in the vocational 

school. 

The method applied in this research is descriptive method by choosing 

sample using Purposive Sampling. Sample selected based on the characteristics of 

population which have been determined by researcher, and the number of the 

population in this research is 195 people. Measuring instrument used in this 

research is an adaptation instrument of Career Decision Making Difficulties 

Questionnaire (CDDQ) developed by Gati, Krausz, & Osipow (1996) which 

comprised of 44 items. Measurement for validity of this research based on 

construct validity with a coefficient of 0,325-0,844. While the reliability 

measurement using Alpha-Cronbach with a coefficient of 0,584-0,951. 
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