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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan kasih 

karuniaNya, sehingga penulis dapat menyelesaikan Tesis yang berjudul "Pengaruh 

Motivasi dan Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan PT BPR X Sumedang.” 

dengan baik. Penulis menyadari bahwa Tesis ini masih jauh dari sempurna dan 

masih terdapat kekurangan.  

Segala kritik dan saran yang membangun akan penulis terima dengan hati 

yang terbuka sebagai bahan perbaikan dan untuk menambah wawasan penulis di 

masa yang akan datang. Penulis menyadari bahwa Tesis ini masih jauh dari 

sempurna serta masih bersifat sederhana, mengingat terbatasnya waktu dan 

kemampuan. Pada kesempatan ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada 

semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan Tesis, khususnya kepada: 

1. Bapak Dr. H. Adang Widjana, Drs, M.M. selaku dosen pembimbing tesis. 

Terimakasih atas waktu dan kerjasama yang luar biasa, sehingga tesis ini 

bias diselesaikan. Arahan, bimbingan, dan ilmu yang membuat penulis 

menjadi lebih baik, kritis, logika, dan banyak hal lain yang menjadi 

pelajaran berarti bagi penulis; 

2. Bapak Dr. Yusuf Osman Raihin, M.M. selaku dosen penguji serta Ketua 

Prodi Program Studi Magister Manajemen yang telah membantu penulis 

memberikan kesempatan menyelesaikan tesis ini. 



3. Universitas Kristen Maranatha yang telah memberikan kesempatan kepada 

penulis untuk melanjutkan perkuliahan ke jenjang S2 sehingga penulis 

selalu berusaha bertanggung jawab secara moril 

4. Segenap staf edukatif dan administrasi Program Studi Magister 

Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Kristen Maranatha. 

5. Bapak Nanang Sutisna selaku Direktur Utama yang telah memberikan 

kesempatan untuk melakukan penelitian di PT BPR X. 

6. Seluruh staf dan karyawan PT BPR X yang telah meluangkan waktunya 

untuk memberikan bantuan terhadap penyusunan Tesis ini. 

7. Ibu F. Silitonga Ibunda terkasih, Alberto, Juliana, Marini, Evalusi yang 

telah dengan tulus memberikan kasih sayang dan kesabaran serta 

kepercayaan, dorongan, dukungan materil serta nasihat yang tak pernah 

putus sehingga penulis dapat menyelesaikan Tesis dan studi program 

magister.  

8. Bapak Slamet P. S selaku konsulen yang tak berhenti memberikan 

semangat dan dukunganya, meluangkan waktu untuk konsultasi demi 

kelancaran tesis ini. 

9. Teman-teman MM’ 38 Universitas Kristen Maranatha. Terimakasih atas 

kebersamaannya pada masa perkuliahan ini. Sukses untuk kita semua. 

 



Akhir kata, penyusun berharap Tesis ini dapat memberikan sumbangan nyata 

bagi kemajuan Program Studi Magister Manajemen pada khususnya, dan bagi pihak 

yang memerlukannya. 
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