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ABSTRAK 

 

 
Tujuan penelitian ini adalah mengetahui adanya pengaruh diversifikasi dan intellectual 

capital terhadap kinerja keuangan pada perusahaan manufaktur subsektor food and 

beverages yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2014-2018. Sumber data yang 

digunakan pada penelitian ini adalah data sekunder berupa laporan keuangan yang 

diperoleh dari idx.co.id. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan 

manufaktur subsektor food and beverages yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada 

periode 2014-2018. Metode yang digunakan dalam pengambilan sampel adalah teknik 

purposive sampling sehingga diperoleh 11 perusahaan dengan 55 data pengamatan yang 

memenuhi kriteria dan menjadi sampel dalam penelitian ini. Metode analisis data yang 

digunakan adalah analisis regresi berganda dengan menggunakan aplikasi SPSS 16. Hasil 

penelitian ini menunjukkan bahwa secara simultan diversifikasi, Value Added Capital 

Employed (VACA), Value Added Human Capital (VAHU), dan Structural Capital Value 

Added (STVA) berpengaruh terhadap kinerja keuangan, sedangkan secara parsial 

diversifikasi, Value Added Human Capital (VAHU), Structural Capital Value Added 

(STVA) tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan, dan Value Added Capital Employed 

(VACA) berpengaruh terhadap kinerja keuangan. 

 

 

Kata kunci: diversifikasi, Value Added Capital Employed (VACA), Value Added Human 

Capital (VAHU), Structural Capital Value Added (STVA) 
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ABSTRACT 

 

 
This research is aimed to know about the influence of diversification and intellectual 

capital on financial performance in the food and beverages sub-sector manufacturing 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange period 2014-2018. The data source of 

this research is secondary data that form of financial statements which obtained from 

idx.co.id. The population used in this research is the food and beverage sub-sector 

manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange period 2014-2018. The 

method of choosing a sample used purposive sampling and obtained 11 companies with 55 

observational data. The data analysis method used is multiple regression analysis using 

SPSS 16. The results of this research indicate that simultaneous diversification, Value 

Added Capital Employed (VACA), Value Added Human Capital (VAHU), and Structural 

Capital Value Added (STVA) affect financial performance, while partially diversification, 

Value Added Human Capital (VAHU), Structural Capital Value Added (STVA) does not 

affect financial performance, and Value Added Capital Employed (VACA) affects financial 

performance. 
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