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ABSTRAK 

 

 
Perkembangan profesi di bidang ekonomi sangatlah cepat dan dinamis mengikuti 

kemajuan teknologi, terutama profesi akuntan publik yang menjadi suatu 

tantangan dimana kegiatan bisnis di masa mendatang yang akan semakin modern. 

Pemberlakuan UU Akuntan Publik no. 5 tahun 2011 tentu tidak menjadi solusi 

utama dalam memperbaiki sebagian besar masalah yang kerap terjadi seperti: 

masih rendahnya tingkatan fee akuntan publik, persebaran profesi akuntan publik 

yang masih terpusat di suatu provinsi saja, dan masih minimnya jumlah akuntan 

publik muda. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana 

persepsi mahasiswa akuntansi terhadap expectation gap dan tanggung jawab 

auditor. Pemilihan sampel menggunakan teknik pengumpulan non-probability 

sampling dengan metode purposive sampling, dan sampel yang digunakan adalah 

mahasiswa akuntansi Universitas Kristen Maranatha angkatan 2013-2016. 

Penelitian ini menggunakan data primer berupa kuesioner. Model analisis yang 

digunakan adalah analisis penelitian uji beda. Hasil dari penelitian ini adalah 

tidak ada perbedaan persepsi mahasiswa dan mahasiswi Akuntansi Universitas 

Kristen terhadap expectation gap dan tanggung jawab auditor. 

 

 
Kata kunci: Persepsi Mahasiswa, Expectation Gap, Tanggung Jawab Auditor. 
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ABSTRACT 

 

 
The development of the profession in the economic field is very fast and 

dynamically follows technological advances, especially the public accounting 

profession which is a challenge where future business activities will become more 

modern. Enforcement of the Public Accountants Act no. 5 of 2011 certainly will 

not be the main solution in fixing most of the problems that often occur such as: 

the low level of public accountant fees, the spread of the public accounting 

profession which is still concentrated in a province alone, and the still small 

number of young public accountants. The purpose of this study is to find out how 

accounting students' perceptions of expectation gaps and auditor responsibilities. 

The sample selection uses non-probability sampling collection techniques with a 

purposive sampling method, and the sample used is accounting students from 

Maranatha Christian University class of 2013-2016. This study uses primary  

data in the form of a questionnaire. The analysis model used is a different test 

research analysis. The result of this study are that there is no difference in the 

perceptions Maranatha Christian University accounting students toward 

expectation gap and auditor responsibilities. 
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