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ABSTRAK

Kendala sumber daya manusia yang terjadi pada suatu perusahaan

kontraktor umumnya disebabkan karena tidak tetapnya jumlah pekerja yang

dibutuhkan untuk melaksanakan suatu proyek.

Dalam penulisan tugas akhir ini, dibahasa tentang bagaimana

mengendalikan sumber daya manusia dengan menggunakan metoda perataan,

sesuai dengan teori yang ada. Untuk mengurangi resiko kekurangan tenaga kerja.

Pada proyek yang dipakai pada studi kasus, akan diperlihatkan data

proyek mengenai jadwal kerja global proyek, jaringan kerja proyek, dan volume

pekerjaan. Semua data-data tersebut akan dianalisa, agar bisa didapat suatu

perencanaan kebutuhan tenaga kerja yang baik

Di dalam analisis masalah akan dibahas tentang perhitungan jumlah tenaga

kerja yang dibutuhkan pada proyek tersebut dengan mengunakan koefisien yang

diperoleh dari Analisa Harga Satuan Pekerjaan yang dikeluarkan oleh Dinas

Pekerjaan Umum, untuk kota Bandung, tahun anggaran 2002 dan akan dilakukan

proses perataan tenaga kerja, agar didapat suatu perencanaan kebutuhan tenaga

kerja yang baik.

Dari hasil analisis masalah dapat disimpulkan bahwa penggunaan metoda

perataan dapat memberikan suatu perencanaan penggunaan tenaga kerja yang

lebih baik dan efektif, yang dapat dilihat dari kenaikan nilai Rasio Tenaga Efektif

dari 86.42 % naik menjadi 95.63 %.
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