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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui derajat Kompetensi Interpersonal 

Mahasiswa Psikologi 2018 di Universitas "X" Bandung.  

 Metode penelitian yang digunakan adalah studi deskriptif. Responden untuk penelitian 

ini adalah 132 mahasiswa. Mereka mengisi 35 item pernyataan yang dikembangkan oleh 

peneliti berdasarkan teori dari Buhrmester (1988). Hasil uji validitas dalam Kompetensi 

Interpersonal adalah 0,549 - 0,779 dan hasil uji reliabilitas adalah 0,732 - 0,851, dengan 

metode alpha cronbach. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa 66 responden (50%) tinggi dalam Kompetensi 

Interpersonal, sedangkan 66 responden (50%) rendah dalam Kompetensi Interpersonal. 

 Saran dari penelitian ini adalah untuk mengeksplorasi faktor-faktor yang 

mempengaruhi Kompetensi Interpersonal. 

 

Kata Kunci : Kompetensi Interpersonal  Berinisiatif  Asertif  

Self-Disclosure Dukungan Emosional  Mengatasi Konflik 
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ABSTRACT 

 

 The aims of this research is to describe the Interpersonal Competence of the 2018 

Psychology Students’ at University “X” Bandung. Accordingly research design is descriptive 

method. Respondents for this research were 132 students. They were filling 35 items of self 

administering  questions that developed by the researcher in accordance with Buhrmester 

(1988). Validity test results in Interpersonal Competence are 0,549 – 0,779 and the reliability 

test result is 0,732 – 0,851, with alpha cronbach method. 

 Research’s results showed that 66 respondents (50%) were high in Interpersonal 

Competence, while 66 respondents (50%) were low in Interpersonal Competence. 

 Suggestions of this research is to explores factors that affect Interpersonal 

Competence. 

 

Keywords : Interpersonal Competence Initiative  Assertive  

Self Disclosure Emotional Support Overcome Conflict 
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