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Abstrak 

 

 

 

 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui gambaran derajat tinggi atau rendahnya 

grit pada Mahasiswa Jurusan Ners di Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan “X” Bandung. Penelitian 

ini menggunakan teori Duckworth (2007). Desain yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

deskriptif. Subjek dalam penelitian ini yaitu Mahasiswa Aktif Jurusan Ners di Sekolah Tinggi 

Ilmu Kesehatan “X” Bandung yang berjumlah 110 orang. 

Instrumen penelitian yang digunakan dalam penelitian ini berupa kuesioner yang disusun 

oleh Dr. Irene P. Edwina, M.Si., Psikolog dan Ni Luh Ayu Vivekananda, M.Psi., Psikolog (2017) 

yang terdiri dari 18 item, dengan mengukur kedua aspek dari grit yaitu konsistensi minat 

(Passion) dan ketekunan usaha (Perseverance). Teknik analisis data yang digunakan adalah 

distribusi frekuensi. Reliabilitas dari alat ukur grit yaitu sebesar 0,775. Validitas dari alat ukur 

grit yaitu berkisar antara 0,314-1,00. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa 52,7% mahasiswa memiliki derajat grit yang 

tinggi. Hal ini memperlihatkan bahwa mahasiswa memiliki konsistensi minat dan ketekunan 

usaha yang tinggi dalam mencapai tujuannya menjadi seorang perawat. Pada sisi lain juga 

terdapat 47,3% mahasiswa memiliki derajat grit yang rendah. Hal ini memperlihatkan bahwa 

mahasiswa memiliki konsistensi minat dan ketekunan usaha yang rendah/kurang dalam 

mencapai tujuannya menjadi seorang perawat. Saran untuk penelitian selanjutnya yaitu dapat 

melakukan penelitian mengenai grit dengan mengkaitkan faktor-faktor internal dan eksternal 

dari grit agar mendapatkan gambaran yang menyeluruh mengenai derajat grit. 

 

Kata-kata kunci:  grit dan ners 
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Abstract 

 

 

 

 

This study aims to describe the degree of high or low grit on students of Ners Department 

at "X" Bandung Institute of Health Sciences. This study uses the theory of Duckworth (2007).. 

The design used in this study is descriptive. The subjects in this study were 110 active students of 

Ners Department at "X" Bandung Institute of Health Sciences. 

The research instrument used was a questionnaire from Dr. Irene P. Edwina, M.Sc., 

Psychologist and Ni Luh Ayu Vivekananda, M.Psi., Psychologist (2017) consisting of 18 items,  

measuring both aspects than grits namely passion and perseverance. The data analysis 

technique used is frequency distribution. The reliability of the grit gauge is 0.775. The validity of 

the grit gauge is around 0.314-1.00. 

The results of this study indicate that 52.7% of students have a high degree of grit. This 

shows that students have high consistency of interest and perseverance in achieving their goal of 

becoming a nurse. On the other hand there were also 47.3% of students who had a low degree of 

grit. This shows that students have a low / less consistent interest and perseverance in achieving 

their goal of becoming a nurse. The suggestion for further research is to be able to conduct 

research on grit by linking internal and external factors of grit to get a comprehensive picture of 

the degree of grit. 
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