
 

Universitas Kristen Maranatha | 83  

 

Daftar Pustaka 

 

 

Arikunto, S. (2010). Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: Rineka 

Cipta. 

 

Amalia Kartika. 2012. Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada 

Agen PT Jasa Raharja Putera Cabang Jakarta. Skripsi. Universitas Indonesia 

 

Badriyah, M. (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung: penerbit 

Pustaka Setia Bandung, cet 1. 

 

Sumarsono, S. (2003). Ekonomi Manajemen Sumber Daya Manusia dan   

Ketenagakerjaan.Yogyakarta: Graha Ilmu. 

 

Hasibuan, Malayu. (2007). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi 

Aksara, cet 9. 

 

Jariyati Irhamatul. 2016. Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan 

PT. Bank Pembiayaan Rakyat Syariah (BPRS) Bhakti Sumekar Kabupaten 

Sumenep. Skripsi. Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim 

 

Novita Marlia. 2010. “Pengaruh Kepuasan Kerja Karyawan terhadap Kinerja 

Karyawan pada CV ALAM PRIMA KOMPUTER BANDAR 

LAMPUNG”. Skripsi. Universitas Bandar Lampung 

 

Salam, Abdul. (2014). Manajemen Insani Dalam Bisnis. Yogyakarta: Pustaka 

Pelajar. 

 

abdussalam dan Harianja, Efendi. (2005). Manajemen Sumber Daya Manusia: 

Pengadaan, pengembangan, pengkompensasian dan peningkatan 

produktivitas Pegawai. Jakarta: Grasindo. 

 



 

Universitas Kristen Maranatha | 84  

 

Wibowo. Prof, Dr, SE, M. Phil. (2007). Manajemen Kinerja. PT. Rajagrafindo 

Persada. Jakarta, Edisi 3. 

 

Moeheriono. (2012). Pengukuran Kinerja Berbasis Kompetensi. Jakarta: Raja 

Grafindo Persada. 

 

Bangun, Wilson. (2012). Manajemen Sumber Daya Manusia. Erlangga. Jakarta: 

Erlangga. 

 

Suwanto dan Donni Juni Priansa (2014), Manajemen SDM dalam Organisasi Publik 

dan Bisnis.  Bandung: Alfabeta. 

 

Mangkuprawira, Sjafri. (2003), Manajemen Sumber Daya Manusia Strategik, 

Indonesia: Ghalia, cet 1. 

S. P, Hasibuan., Malayu. (2013). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT 

Bumi Aksara, cet 18. 

 

Sulastri, S. (2014). Manajemen Sebuah Pengatar (Sejarah, Tokoh, dan Praktik). 

Bandung: La Good’s Publishing, cet 3. 

 

Sedarmayanti. (2014). Manajemen Sumber Daya Reformasi Birookrasi dan 

Manejemen Pegawai Negri Sipil. Bandung: PT. Refika Aditama, cet 7 

 

Ridotullah, S., dan Jauhar, M. (2015). Pengantar Manajemen. Jakarta: Prestasi 

Pustak, cet 1. 

 

Donni Juni Priansa. (2014) Perencanaan dan Pengembangan SDM. Bandung: 

Alfabeta, cet 1. 

 

Panggabean, S., Mutiara. (2004). Manajemen Sumber Daya Manusia.Bogor: Ghalia 

Indonesia, cet 2. 

 

Mangkuprawira dan Hubeis. (2007). Manajemen Mutu Sumberdaya Manusia. 

Ghalia Indonesia, Bogor. 



 

Universitas Kristen Maranatha | 85  

 

 

As’ad, Moh. (2004). Psikologi Industri: Seri ilmu Sumber Daya Manusia, 

Yogyakarta: Penerbit Liberty. 

 

Mudrajad Kuncoro. (2013). Metode Riset untuk Bisnis dan Ekonomi. Jakarta: 

Erlangga, edisi 4. 

 

Sugiyono. (2005). Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta 

 

Sugiyono. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung: 

PT Alfabet. 

Sugiyono. (2014). Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif dan 

R&D. Bandung: Alfabeta. 

 

Sugiyono. (2008). Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta. 

 

Sugiyono. (2012). Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta. 

 

Ghozali, Imam. (2012). Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program SPSS. 

Semarang: Universitas Diponegoro. 

 

Moch.Nazir. (2003), Metode Penelitian, Salemba Empat: Jakarta. 

 

Indrawan, Rully & Yuniawati, P. (2014). Metodologi penelitian: kuantitatif, 

kualitatif, dan campuran untuk Manajemen, pembangunan, dan Pendidikan. 

Bandung: PT Refika Aditama 

 

Ghozali, Imam. (2006). Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program SPSS. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro, Edisi 4. 

 

Ghozali, Imam. (2011). Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program SPSS. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

 



 

Universitas Kristen Maranatha | 86  

 

Hasan, Iqbal. (2001). Pokok-Pokok Materi Statistik 2 (Statistik Inferentif). 

Jakarta: PT Bumi Aksara, edisi 2. 

 

Suliyanto. (2009). Metode Riset Bisnis. Yogyakarta: Andi.edisi 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  


