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ABSTRAK 

 

 

 

Pembuatan analisis perencanaan bisnis ini adalah untuk mengetahui apakah bisnis 

ini layak atau tidak untuk dijalankan. 

Relaksasi adalah salah satu cara terbaik untuk mengurangi stres. Saat ini, relaksasi 

sudah menjadi kebutuhan dasar. Teknik pijat Bali adalah fokus utama kami. 

Alasan utama di balik ini adalah bahwa pijat Bali telah dikenal di dunia sebagai 

salah satu yang terbaik dalam efek relaksasi. Sui family spa and reflexology 

merupakan bisnis spa yang menggunakan konsep rileksasi kekinian, semi outdoor 

pada ruangan reflexology-nya, serta menyediakan fasilitas playground. Bisnis ini 

berfokus pada pelanggan potensial berusia 18-40 tahun. Promosi dilakukan 

melalui media sosial Instagram dan Twitter, website, serta aplikasi dalam 

cellphone. Penggunaan kartu membership dan cashback juga dilakukan dalam 

menunjang promosi bisnis ini. Lokasi yang dipilih Sui Family Spa ini terletak di 

jalan Riau Kota Bandung, karena lokasinya strategis terletak di area pusat kota, 

dekat dengan banyak factory outlet ternama, kuliner populer, dan juga tidak 

terlalu jauh dari pemukiman penduduk. Dana yg dibutuhkan untuk menjalankan 

bisnis ini sebesar Rp475.381.500. Berdasarkan penilaian kelayakan investasi, 

yakni hasil perhitungan Net Present Value (NPV) sebesar Rp587.120.438, 

Payback Period 12 bulan 29 hari, serta Profitable Index 2,235>1, maka usaha ini 

layak untuk dijalankan. 
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ABSTRACT 

 

 

This paper of Sui Family Spa and Reflexology business plan is to find out whether 

the business is feasible or not to run. 

Relaxation is one of the best ways to reduce stress. Nowadays, relaxation has 

become a basic need. Balinese massage techniques are our main focus. The main 

reason behind this is that Balinese massage has been known in the world as one 

of the best in relaxation effects. Sui family spa and reflexology is a spa business 

that uses a contemporary, semi-outdoor relaxation concept in its reflexology 

room, and provides playground facilities. This business focuses on potential 

customers aged 18-40 years. Promotion is performed through social media 

Instagram and Twitter, websites, and applications in cellphone. The use of 

membership cards and cashback is also done to support this business promotion. 

The location chosen by Sui Family Spa is located in Riau Street in Bandung, 

because its location is strategically located in the downtown area, close to many 

famous factory outlets, popular culinary, and not too far from residential areas. 

The funds needed to run this business amounted to Rp475,381,500. Based on the 

assessment of investment feasibility, which is the result of calculating the Net 

Present Value (NPV) of Rp577,120,438, Payback Period 12 months 29 days, and 

Profitable Index 2,235> 1, then this business is feasible to run. 
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