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ABSTRAK 

 

Kecurangan dapat terjadi di dalam perusahaan. Pengendalian yang baik dalam 

perusahaan dapat mencegah terjadinya kecurangan. Karena itu, peran audit 

internal dibutuhkan untuk dapat membantu manajemen dalam melakukan 

pengawasan dan pengendalian dalam perusahaan. Tujuan dilakukannya penelitian 

ini adalah untuk mengetahui pengaruh peran audit internal terhadap pencegahan 

kecurangan. Objek pada penelitian ini adalah PT. Pindad (Persero) di Kota 

Bandung. PT. Pindad (Persero) adalah salah satu Badan Usaha Milik Negara 

(BUMN) yang bergerak dalam bidang alutsista (Alat Utama Sistem Persenjataan) 

dan alat – alat berat di Indonesia. Sampel yang digunakan adalah karyawan 

Satuan Pengendalian Intern (SPI) pada PT. Pindad (Persero) di Kota Bandung. 

Teknik pengambilan sampel menggunakan teknik survei (kuesioner), kuesioner 

yang disebarkan dan yang kembali berjumlah 40. Pengujian hipotesis yang 

dilakukan adalah dari hasil pengujian hipotesis, diperoleh nilai sig sebesar 0,001 

dan lebih kecil atau dibawah tingkat alpha (α) sebesar 0,05. Hal ini menunjukkan 

bahwa peran audit internal berpengaruh terhadap pencegahan kecurangan. Dari 

hasil penelitian juga ditemukan bahwa pengaruh peran audit internal berpengaruh 

signifikan terhadap pencegahan kecurangan. 

 

 

Kata kunci: Peran Audit Internal, Pencegahan Kecurangan 
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ABSTRACT 

 

Cheating can occur inside the company. Good control in the company can prevent 

fraud. Therefore, the role of internal audit is needed to be able to assist 

management in conducting supervision and control within the company. The 

purpose of this study was to determine the effect of the role of internal audit on 

fraud prevention. The object in this study is PT. Pindad (Persero) in Bandung 

City. PT. Pindad (Persero) is one of the State-Owned Enterprises (SOEs) which is 

engaged in defense equipment (Main Equipment of Armament Systems) and heavy 

equipment in Indonesia. The sample used is employees of the Internal Control 

Unit (SPI) at PT. Pindad (Persero) in Bandung City. The sampling technique uses 

survey techniques (questionnaires), questionnaires distributed and returned 

totaling 40. Testing the hypothesis that is carried out from the results of 

hypothesis testing, obtained sig value of 0.001 and smaller or below the alpha 

level (α) of 0.05. This shows that the role of internal audit affects fraud 

prevention. From the results of the study also found that the influence of the role 

of internal audit has a significant effect on the prevention of fraud. 
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