Bab V

Kesimpulan Dan Saran

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan pembahasan dan analisis yang telah dilakukan penulis, maka

kesimpulan yang dapat diambil adalah:

1.

Variabel Kebijakan Pajak tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap
kepatuhan wajib pajak orang pribadi yang melakukan pekerjaan bebas.
Variabel Kesadaran Mebayar Pajak tidak memiliki pengaruh yang
signifikan terhadap kepatuhan wajib pajak orang pribadi yang melakukan
pekerjaan bebas.

Variabel Pemahaman Wajib Pajak tidak memiliki pengaruh yang signifikan
terhadap kepatuhan wajib pajak orang pribadi yang melakukan pekerjaan
bebas.

Variabel Tingkat Kepercayaan tidak memiliki pengaruh yang signifikan
terhadap kepatuhan wajib pajak orang pribadi yang melakukan pekerjaan
bebas.

Variabel Sosialisasi Perpajakan tidak memiliki pengaruh yang signifikan
terhadap kepatuhan wajib pajak orang pribadi yang melakukan pekerjaan
bebas.

Variabel Kebijakan Pajak, Kesadaran Mebayar Pajak, Pemahaman Wajib
Pajak, Tingkat Kepercayaan, Sosialisasi Perpajakan berpengaruh secara
simultan terhadap Kepatuhan Wajib Pajak. Berarti hipotesis yang keenam

yang menyatakan bahwa “kebijakan pajak, kesadaran membayar pajak,
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pemahaman wajib pajak, tingkat kepercayaan, sosialisasi perpajakan

berpengaruh signifikan terhadap kepatuhan wajib pajak™ dapat diterima.

5.2 Saran

Berdasarkan pembahasan dan analisis yang telah dilakukan penulis, maka
penulis memberikan saran yang diharapkan dapat bermanfaat bagi penelitian
selanjutnya:

1. Pengukuran variabel sebaiknya selain dengan menggunakan Kkuesioner,
perlu diperkuat dengan wawancara, sehingga data yang diperoleh dari
responden akan lebih valid.

2. Bagi penelitian selanjutnya diharapkan bisa “menambahkan sampel
penelitian serta variabel-variabel yang lain yang sesuai dengan kepatuhan
wajib pajak, salah satunya adalah Amnesti Pajak yang mungkin juga akan
memperngaruhi kepatuhan wajib pajak.

3. Pada saat ini penerimaan yang berasal dari pajak terus mengalami
peningkatan dikarenakan sistem administrasi perpajakan yang semakin
baik. Diharapkan aparat/petugas pajak selalu meningkatkan sistem

administrasi untuk menjadi yang lebih baik.
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