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ABSTRAK 

 

Kredit merupakan salah satu pilar dalam menjamin kelangsungan bank, sehingga 

dibutuhkkannya pengenddalian internal untuk membantu mengurangi risiko kredit 

yang ada. Tujuan penelitian ini untuk ialah untuk mengetahui peranan 

pegendalian internal dalam kredit perbankan yang dilakukan pada PT. Bank 

Rakyat Indonesia  (Persero) Cabang Setrasari. Metodologi penelitian 

menggunakan metode deskriptif untuk mengumpulkan data primer dan sekunder. 

Hasil penelitian menyimpulkan bahwa pengendalian internal  berperan dalam 

menunjang kolektibilitas kredit. Hal tersebut dapat dilihat dari pengendalian 

internal yang cukup memadai. Maka hipotesis yang diajukan bahwa peranan 

pengenddalian internal dalam menunjang kolektibilitas kredit dapat diterima. 

 

Kata kunci: Peranan Pengendalian Internal, Kolektibilitas Kredit.  
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ABSTRACT 

 

Credit is one of the pillars in ensuring bank sustainability, so it needs internal 

control to help reduce existing credit risk. The purpose of this study is to 

determine the role of internal controls in bank credits conducted at PT. Bank 

Rakyat Indonesia (Persero) Branch Setrasari. The research methodology used 

descriptive method to collect primary and secondary data. The results concluded 

that internal controls play a role in supporting the collectibility of credit. This can 

be seen from adequate internal control. Hence the hypothesis proposed that the 

role of internal control in supporting the collectibility of credit is acceptable. 

 

Keywords: Role of Internal Control, Collectibility of Credit. 
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